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TitlulI. Dispozitii generale

Art. 1, Colegiul Economic Gheorghe Dragos Satu Mare se organizeazi si functioneaza in conformitate
cu prevederile legislatiei in vigoaresi ale prezentului Regulament.
Art. 2. (1) in baza Legii Educatiei Nationale nr.198/2023, a Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5726/2024 modificat prin Ordinul MEC 6055/29 august 2025, a Statutului elevului aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei nr. 5707/2024, a Codului Muncii cu modificarile si completirile
ulterioare, a actelor normative si/sau administrative cu caracter normativ care reglementeaza drepturile
si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului din unitatile de invatamant, precum
sia Contractului colectiv de munca al unitatii de invatamant, este elaborat prezentul Regulamentde
organizare si functionare a Colegiului Economic » Gheorghe Dragos” Satu Mare.
(2) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invataméntpoate fi revizuit anual sau ori

de cate ori este nevoie.

(3) Respectarea prevederilor prezentului Regulament al unitatii de invatamant este obligatorie.
Nerespectarea ROFal unitatii de invatamant constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor
legale.

(4) Regulamentul unitatii de invatamant contine dispozitiile obligatorii prevazute la art. 242 din Legea
nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si in contractele
colective de munca aplicabile si se aproba prin hotararea consiliului de administratie, dupa consultarea
reprezentantilor organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de invatamant, afiliate la federatiile
sindicale reprezentativela nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar.
(5) Regulamentul de organizare si functionare a unitiii de invatimant, precum si modificarile
ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotarare, de catre consiliul de administratie.Dupa aprobare de
catre Consiliul de Administratie al unitatii, Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
invatamantse inregistreaza la secretariatul unitatii scolare. Pentru aducerea la cunostinta personalului
unitatii de invatamant, a parintilor si a elevilor, ROF al unitatii de invatamant se afiseaza pe site-ul
scolii. Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta elevilor si parintilor prezentul regulament al
unitatii de invatamént. Personalul unitatii de invatamént, parintii, tutorii sau sustinatorii legali si elevii
majori igi vor asuma, prin semndtura, faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului
de organizaresi functionare interna al unitatii de invatimant.
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Titlul II. Organizarea unitatilor de invatamant
a)Organizarea programului scolar
Art. 3. (1) Anulscolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfagurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de evaluari, de examene nationalese stabilesc prin ordine ale ministrului educatiei.
(3) in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati naturale saualte situatii exceptionale,
cursurile scolare fata in fata pot fi suspendate pe o perioada determinata.
(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:
a) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamént, precum si la
nivelul unitatii de invatamént- la cererea directorului, in baza hotdrarii consiliului de administratie al

unitatii de invatamant, cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea inspectorului
scolar general si informarea Ministerului Educatiei ;
b) la nivelul grupurilor de unitati de invatamantdin judet - la cererea inspectorului scolar general, cu
aprobarea ministerului;

c) la nivel regional saunational, prin ordin al ministrului educatiei si ca urmare a hotararii Comitetului
Judetean pentru Situatii de Urgenti, respectiv Comitetul National pentru Situatii de Urgenta
(CISU/CNSU), dupa caz.

d) la nivel individual, la cererea parintelui si cu avizul medicului curant
e) Pentru elevele gravidesi elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, cursurile scolare fata in
fata potfi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor in vigoare
(5) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare
pana la sfarsitul anului scolar, prin modalitati stabilite de consiliul de administratie al unitatii de
invataméant.

(6) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri specifice in
vederea continuarii procesului educational.

(7) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizicd a elevilor in unitatile de invatamant
preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
(8) fn situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de urgent&/alerta, desfasurarea
activitatilor in sistem online sau hibrid se realizeazi in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la
ROFUIP /2024, Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitatilor in sistem online sau
hibrid.

Art. 4. (1) in unitatea de invatémant Colegiul Economic ,,Gheorghe Dragos,, Satu Mare, cursurile se
organizeaza in forma de invataméntcu frecventa.
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(2) Forma de invatamantcu frecventa poatefi organizata in program deziori seral.
(3) Pentru clasele din invatamantul liceal, profesional si postliceal ora de curs este de 50 de minute,
cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora.

(4) in situatii speciale cum ar fi epidemii, calamitati, intemperii, pe o perioad& determinata, durata
orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a directorului, prin hotararea
consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu informarea DJIP.

b) Formatiunile de studiu
Art. 5. (1) fin cadrul Colegiului Economic., Gheorghe Dragos” Satu Mare formatiunile de studiu
cuprind clase sau anide studiusi se constituie, la propunerea directorului, prin hotarare a consiliului
de administratie, conform prevederilor legale.
(2) Efectivele formatiunilor de studiu in invatamantul preuniversitar liceal si invataméntul postliceal.
se constituie conform prevederilor legale din elevi in medie 22 , dar nu mai putin de 15 elevi. Instruirea
practica si pregatirea de specialitate se desfasoara pe grupe de minimum8 elevi si maximum 15 elevi.
(3) In situatii exceptionale, pe baza unei justificari corespunzatoare din partea unitatii scolare, se pot
organiza formatiuni de studiu cu cel mult 2 elevi sub efectivul minim si cel mult 4 peste efectivul
maxim prevazut de Art. 23, al. 1 din Legea 198/2023, pe baza unei justificari din partea consiliului de
administratie a unitatii de invatamant care solicita exceptarea.
(4) pentru fiecare elev cu CES integrat in invatimantul de mas efectivul maxim deelevi poate fi
diminuatcu 3 elevi pe clasa.

(5) In unitatea de invatamant liceal tehnologic, clasele se pot organiza clase cu dublu
profil/specializare avandcalificari diferite.

(6) La disciplinele comunepentru toti elevii claselor mentionate laalin. (5), activitatea se desfasoara
cu toata clasa, iar la disciplinele/modulele de specialitate activitatea se desfasoara pe grupe.
Art. 6. (1) La inscrierea in invatamantul liceal si profesional, scoala asigura, de regula, continuitatea
studiului limbilor moderne,tinand cont de oferta educationala a unitatii de invatamant.
(2) Conducerea unitatii de invataméntva alcatui, de regula, formatiunile de studiu astfel incat elevii
din aceeasi clasa sa studieze aceleasi limbi straine.
(3) in situatii temeinic motivate,la solicitarea scrisi a parintilor sau a elevilor majori, consiliul de
administratie poate hotari_ordinea de studiere a limbilor moderne sau schimbarea lor.
(4) Stagiile de pregatire practicd se pot de sfasura in cadrul unitatii de invatamént sau/si la unitati
economice ori institutii publice cu care unitatea a incheiat contracte de pregatire practica.
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Titlul III. Managementul unitatii de invatamant
Art. 7. (1) Managementul unitatii de invatamant cu personalitate juridica este asigurat in conformitate
cu prevederile legale.

(2) Unitatea de invatamant cu personalitate Juridicd este condusa de consiliul de adm<nistratie, de
director si de directorul adjunct.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ceii revin, conducerea unitatii de invatamantse consulta, dupa caz,
cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, CEAC, reprezentantii organizatiilor sindicale,
personalul didactic auxiliar si nedidactic, consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia parintilor,
consiliul scolar al elevilor, autorit&tile administratiei publice locale, precum si cu reprezentantii
agentilor economici implicati in sustinerea invatamantului profesionalsi tehnic si/sau in desfasurarea
instruirii practice a elevilor.

Art. 8. Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatamantsi se organizeaza
si functioneaza pe baza ordinului MEnr. 6223/03.09.2023

(1) Atributiile Consiliului de Administratie sunt prevazute de art.128, pct. 9) din Legea Educatiei
198/2023.

(2) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori, reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar din
unitatea de invatamant.
G3) in cazul unitafilor de invafamant liceal sau profesional, dupa caz, participa cu statut de observator
si presedintele consiliului scolaral elevilor.

(4) Cadrele didactice de predare sau auxiliare, personalul de indrumare si control care au copii in
unitatea de invafamant nu pot fi desemnate ca membri reprezentanti ai parintilor in consiliul de
administratie.

(5) in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii sau alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice
de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(6) Consiliul de administratie, cu sprijinul autoritatilor publice locale, identifica si aproba masurile
necesare pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational si educational conform
nevoilor beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si personalului cu dizabilitati.
(7) Consiliul de Administratie al Colegiului Economic este constituit din 11 membri din care 4 sunt
cadre didactice, reprezentantul primarului, 2 consilieri locali , doi parinti desemnati de Asociatia de
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parinti , reprezentantul elevilor. La cei 11 membri se pot adauga 2 reprezentanti ai operatorilor
economiciparteneri.
Art.9 Directorul exercité conducerea executiva a unitatii de invatamént, in conformitate cu legislatia
in vigoare, cu hotararile consiliului de administratie al unitatii de invatamdant, precumsi cu prevederile
prezentului regulament.

(1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:
a) este reprezentantul legalal unitafii de invatamant si realizeazi conducerea executiva a acesteia;
b) organizeaza intreaga activitate educationala;
¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitafii de invatamant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamantcu cele stabilite la nivel national si
local;

e) coordoneaza procesul de obfinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii unitatii
de invatamant;

f) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca;
g) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;
h) prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invataméntin fata consiliului de
administratie, a consiliului profesoral, a conducerii asociatiei parintilor din unitatea scolara si este adus
la cunostinta inspectoratului scolarsi a administratiei locale fiind postat ulterior pe site-ul scolii.
i) propune ISJSM, spre aprobare,proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de administratie
Jj) numeste profesorii diriginti ai claselor, in baza hot&rarii Consiliului de Administratie, pe baza
Procedurii operationale de alegere a dirigintilor Nr. 1425 /30.09.2022, precum si coordonatorul
programelor educative

k) propunespre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni
de studiu -grupe/clase sau la nivelul unitatii de invataméant, in situatii obiective, cum ar “i epidemii,
intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;
1) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologieisi al internetuluila nivelul unitatii de

invataméantsi stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare

a acestora.

m) angajeaza personaluldin unitate prin incheierea contractului individual de munca
n) Pentru perioadain care directorul nuigi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si
altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atribufiile cdtre directorul adjunct sau,
in cazul in care nu exista functia de director adjunct, catre un alt cadru didactic titular, de regula
membru al consiliului de administratie. Pentru situatiile exceptionale (accident, boa‘é si altele
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asemenea)in care directorul nu poate delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia
de delegare a atributiilor catre directorul adjunct sau, in cazul in care nu exista functie de director
adjunct, catre un cadru didactic membru al consiliului de administratie. Decizia va confine si un
supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinara si se
sanctioneaza conform legii.

0) este ordonator de credite si intocmeste figa postului pentru tot personalul unitatii
p) directorul indeplineste si alte atributii stabilite prin ROFUIP, atributii stabilite de catre consiliul de
administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale ir. vigoare si
contractele colective de munca aplicabile.
q) raspunde de implementarea programelornationale initiate de Ministerul Educatiei si a proiectelor
europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale si coordoneazi
activitatea echipelor de proiect din unitatea de invatamant;

r) asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatimant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza standardelor
nationale de evaluare;

Art. 10. Directorul adjunct
(1) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia. Perioada

concediului anual de odihna al directorului adjunct se aprob& de c&tre directorul unitatii de
invatamant.

(2) Directorul adjunct poate fi rechemat din concediu de citre director si inspectorul scolar general.
(3) Directorul ajunct intocmeste propriul plan managerialin concordanta cual directorului si se aproba

de CA.

(4) Directorul adjunct isi desfagoara activitatea in baza contractului de management incheiat si

indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de management, precum si

atributiile delegate de director pe perioade determinate.
(5) in perioada mandatului directorul adjunct nu poate indeplini functia de presedinte sau

vicepresedinte, in cadrul unui partid politic, la orice nivel teritorial.

Titlul IV. Personalul unitatii de invatamant
Dispozitii generale
Art. 11. (1) In unitatea de invatamant Colegiul Economic,,Gheorghe Dragos”, personalul este format
din personal didactic de conducere, didactic de predaresi instruire practica, personal didactic auxiliar
si personal administrativ.
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(2) Selectia personalului didactic si a celui nedidactic din unitatea de invataméntse face prin concurs
/ examen, conform normelor specifice.
(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitatea de invatamant
se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca.
(4) Munca prestata in temeiul unui contract individual de munca constituie vechime in munca.
(5) Absentele nemotivate si concediile fara plata se scad din vechimea in munca.
(6) Fac exceptie de la prevederile alin. (5) concediile pentru formare profesionala fara plat, acordate
in condifiile art. 155 si 156 din Codul Muncii.

Art. 12. Drepturile si obligatiile personalului din unitatea de invatémant preuniversitar sunt cele
reglementate de legislatia in vigoare.

(1) Personalul din unitate trebuie si indeplineasca condifiile de studii cerute pentru postul ocupatsi
sa fie apt din punct de vedere medical.

(2) Personalul din unitatea de invatimént trebuie sa aiba o finuté morala demna, in concordanta cu
valorile pe care trebuie s& le transmitelevilor, o vestimentatie decent& si un comportament
responsabil.

(3) Personalului din unitatea de invatamantpreuniversitar ji este interzis si desfasoare si si incurajeze
actiuni de natura si afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiald a acestuia
sau ale celorlalti salariati din unitate.

(4) Personalului din invataméntul preuniversitarfi este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si
sa agreseze verbal, fizic sau emotionalelevii si/sau colegii.
(5) Personalul unitatii scolare are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, in incinte unitatii de

invataméantpe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor extracurriculare/ extrascolare
colaborand ,in acest sens cu personalul de paza al scolii si tinand seama de procedura de invoire a
elevilor Nr. 1700/24.11.2022 si procedura de acces Nr. 1412/28.09.2022

(6) Personalul din unitate are obligatia si sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta
sociala/educationala specializata, Directia General de Asistenté Sociala si Protectia Copilului in
legatura cu orice incalcari ale drepturilor copilului/elevului, inclusiv in legatura cu aspecte care fi

afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihica.

(7) Personalului didactic de predare din invatiméntul preuniversitar fi este interzis si desfasoare
activitati de pregatire suplimentara/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la

care este incadratin anul scolarin curs, conform procedurii pentru completarea declaratiilor de interese
de catre personalul didactic de predare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.
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(8)La nivelul unitatii de invatamant, functioneaza, de reguld, urmatoarele compartimente de
specialitate: management, secretariat, financiar-contabil, administrativ, precum si alte compartimente,
potrivit legislatiei in vigoare.

(9) Personalul didactic auxiliar are drepturile si obligatiile prevazute in contractul individual de munca,
in figa postului siin legile aplicabile.

Art.13 (1)Prin organigrama unitafii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(2) Organigrama se propunedecatre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de catre
consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitafii de invatamant

PERSONALUL DIDACTIC- drepturisi obligatii
Art. 14, (1)Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.
(2)Personalul didactic are obligatiile anuale prevazute in Fisa individualé a postului. Sarcinile si
atributiile prevazute in fisa postului vorfi semnate la inceputul anului scolar de luare la cunostinta.
(3) Personalul didactic are obligatia de a anunta directorul unitatii in cazul semnalarii. ivirii unor
evenimente deosebite ce afecteaz’ negativ buna desfasurarea activitatii didactice sau imaginea scolii
si vin in contradictie cu legislatia si regulamentele in vigoare.
(4) Absentarea personalului didactic dela activitatile didactice si alte activitati organizate si anuntate
din timp (cere pedagogic, intruniri, dezbateri etc.) din alte motive decat cele medicale sau urgente
majore se face doar cu aprobarea prealabila a directorului, si cu asigurarea suplinirii orelor celui care
lipseste astfel incat clasele s& nu ram4na nesupravegheate.

(5) Cadrele didactice care nuisi pot desfasura ora din lipsa intregului colectiv de elevi vor consemna
absenjele elevilor in catalog urmand sa ramana in scoala pe tot parcursul duratei orei respective,
anunfand imediat dirigintele clasei. De asemenea,fiecare cadru didactic, are obligatia s4 consemneze
in catalog absentele elevilorla fiecare ora de curssi la activitatile de instruire practica.
(6) in situatii deosebite (deces in familie, urgente medicale, participari la concursuri, olimpiade,
simpozioane avizate de ministerul de resort , alte situatii obiective) sau solicitari de invoiri pentru
motive bine intemeiate si obiective, cadrul didactic va solicita in scris cu cel putin o zi inainte de a
absenta acordul conducerii scolii, precizand motivul absentei /absentelor si orarul de suplinire cu
semnatura persoanei/ persoanelorcare va/vor asigura suplinirea pentru fiecare ora conform orarului.
Orarul de suplinire se inainteaz& conducerii spre aprobare cu asigurarea suplinirilor, se irregistreaza
la secretariat si se afigeaz. Neanuntarea in prealabil si in timpul precizat mai sus a absentei(absentelor
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) determina considerarea acesteia ca fiind nemotivata. Cadrele didactice care sunt bolnave, pana la
depunerea adeverinfei medicale la secretariat, vor anunta conducerea gcolii in timp util prin
secretariatul scolii despre situatie. In aceste cazuri se va intocmi orarul de suplinire de catre
responsabilul cu aceasta activitate cu implicarea responsabilului catedrei pentru asigurarea suplinirii
in specialitate.

(7) Cadrele didactice trebuie si promoveze in relatiile cu elevii si parintii acestora o atitudine corecti,
principiala, de respect reciproc, si manifeste deschidere $i cooperare in discutiile purtate cu acestia.
Este interzis oricdrui cadru didactic si adreseze cuvinte jignitoare si umilitoare, sé aiba un
comportament neadecvat statutului de dascal prin care s& deterioreze relatiile profesor-elev.
(8) Profesorii care nu suntdiriginfi pot fi solicitati de catre directiune in vederea indeplinirii unor
sarcini in functie de nevoile scolii, conform cu precizarile din fisa postului.
(9) Toate cadrele didactice au obligatia si cunoasca si sa respecte regulile si masurile de prevenire si
stingere a incendiilor din scoala, normele de igiena si protectia muncii, de sinatate si securitate in
munca. in cazul in care iau cunostinfa de nereguli, vor anunta imediat conducerea/profesorul de
serviciu.

(10) Cadrele didactice trebuie si dovedeasca o inalt& tinuta morala, profesional si umana,sa fie pentru
elevi un model de comportament prin tinutd, atitudine si mod de comportare;si nu fumeze in unitate,
sA nu vind la scoala sub influenta bauturilor alcoolice, sA nu consumein incinta scolii astfel de produse;
(11) Cadrele didactice au dreptul sa participe la activitati extrascolare, la activitati de voluntariat, la
cursuri de formare, la activitati specifice, dupa caz, pentru elevii cu nevoi speciale sau dificultati in
invatare, la crearea de softuri educationale si elaborarea de crti, lucrari stiintifice publicate in
domeniul didacticii, specialitatii si managementului educational, inregistrate cu ISBN etc. si sa
participe la proiecte / programe de parteneriat educational la nivel local / judetean /national /
international recunoscute de DJIP/ME,la proiecte cu finantare, la proiecte pentru dezvcltarea unor
obiective din proiectul de dezvoltare institutionala.
(12) Cadrele didactice au dreptul de a beneficia de toate drepturile si prevederile din Legea Educatiei
si ale Contractului Colectiv de Munca aplicabil.
(13) fn cazul in care un cadru didactic isi desfagoara activitatea in mai multe unit&ti de invatamént,
acesta va efectua serviciul pe scoala intr-o singura unitate de invatamant, la alegere, cu acordul
conducerii acesteia.

(14) Personalul didactic are obligatia de a participala activititi de formare continua, in conditiile legii.
Art. 15. Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atest’ ci este apt pentru
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Prestarea activitafii in invatimant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
comportamentala.

Art. 16 Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, personalul
didactic colaboreaza in activitatea didacticd la clasi cu profesori itineranti si de sprijin, profesori
consilieri scolari, profesori logopezi
Art. 17. Se interzice personalului didactic de predare si conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea
prestafiei didactice la clasa de obtinerea oricdrui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii
legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.
Art. 18. in unitatea de invatémant Colegiul Economic,,Gheorghe Dragos” se organizeazz permanent,
pe durata desfasurarii cursurilor, serviciul pe scoala al cadrelor didactice, in zilele in care acestea au
ore de curs. Numarul si atributiile profesorilor de serviciu se vorstabili in functie de dimensiunea
perimetrului scolar, de numéarul elevilorsi de activitatile specifice care se organizeaza in cedrul unitatii
de invatamantin baza unei proceduri specifice.

PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR
Art. 19. Compartimentul secretariat este subordonat directorului. Secretariatul functioneaza in
program de lucru cuelevii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali sau alte persoane interesate din afara
unitatii, aprobat de director, in baza hot&rarii consiliului de administratie intre orele 11,00 si 15,00.
Atributiile ce revin compartimentului secretariat sunt prevazute de ROFUIP si fisa postului.
(1) Serviciul financiar este subordonatdirectorului unitatii de invataméantsi are ca atributii intocmirea,

cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind executia bugetului, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile prevazute de normele legale in
materie.Atributiile sunt prevazute de ROFUIP si fisa postului.

(2) Biblioteca scolara se subordoneaza directorului. in cadrul bibliotecii activeaza bibliotecarul scolar
care asigura accesul gratuital elevilorsi al personalului la Biblioteca scolara. Bibliotecarul poate
primigi alte atribufii din partea directorului, precizatein fisa postului.

(3) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul nedidactic al unitatii de invatamant. Atributiile sunt prevazute de ROFUIP si fisa
postului.

(4) Personalul nedidactic igi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul
Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioaresi ale contractelor colective de munca
aplicabile.
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(5) Angajarea personalului nedidactic in unitatile de invatamantcu personalitate juridicd se face prin
concurs sau examen coordonat de director. Consiliul de administratie al unitatii de invitamant
aproba comisiile de concurssi valideaza rezultatele concursului.

(6) Drepturile si obligatiile privind relatiile de munca dintre angajator si salariat se stabilesc potrivit
legii, prin negociere, in cadrul contractelor colective de munca si al contractelor individuale de
munca.

(7) Programul de munca al personalului didactic auxiliar se desfasoara zilnic de luni pana vineri intre
orele 8:00-16:00 si 8:00-18:00 in zilele de marti si joi.
Personalul administrativ

Art. 20. (1) Activitatea personalului administrativ este coordonata, de regula, de administratorul de
patrimoniu.

(2) Programul personalului administrativ se stabileste de c&tre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor unitafii de invatamant si se aproba de catre directorul/directorul adjunct al unitatii de
invafamant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in functie
de nevoile unitafii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor
sectoare.

Timpul de lucru este de 8 ore/zi de luni pana vineri in doua schimburi, astfel:

a. Schimbulde dimineata intre orele 6:00-14:00

b. Schimbul de dupa amiaza intre orele 13:00-21:00 in cazul personalului de ingrijire si paza, iar

pentru mecanicizilnic intre orele 8:00-16:00.

(4) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alt& persoana din cadrul compartimentului
administrativ, desemnat de catre director, trebuie s4 se ingrijeasca, in limita competentelor, de
verificarea periodica a elementelor bazei materiale a unit&tii de invatimént, in vederea asigurarii
securitatii elevilor si personalului din unitate.

Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant
Art. 21.Personalul didactic raspunde disciplinar conform prevederilor Legii Educatiei cu modificarile

si completarile ulterioare.

Art. 22. Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —

Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pagina

L4



COLEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS”
Satu Mare

B-dul Henri Coanda nr.1 cod:440034
email grsceconomic@yahoo.com

https-//colegiulgheorghed:agos.ro
tel./fax. 0361/410114

Titlul V. Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice
1.0rganisme functionale:

A. Consiliul Profesoral
Art. 23.(1) Totalitatea cadrelor didactice din unitatea de invatimant constituie Consiliul profesoral al
Colegiului Economic ,,Gheorghe Dragos”. Presedintele Consiliului profesoral este directorul unitatii.
(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau
a solicitarea a minimumotreime din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.
(3) Cadrele didactice au dreptulsi obligatia de a participa la toate sedintele Consiliului profesoral din
unitatea de invafamant unde, la inceputul anului scolar, declara c& are norma de baza. Absenta
nemotivata de la sedintele Consiliului profesoralal unitatii la care a declarat ca are norma de bazse
considera abatere disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a consiliului profesoraleste de cel putin (2/3) doua
treimi din numarul total al membrilorsai.
(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral (50%+1) si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de invatamant,
precum si pentru elevi, parinti sau reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul
sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, in baza
votului cadrelor didactice. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale
ale sedintelor consiliului profesoralin registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral
(7) La sfarsitul fiecirei gedinte a Consiliului profesoral, toti membrii si invitatii au obligatia de a semna
procesul-verbal de sedinta.

(8) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii,alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in
sistem de videoconferinta.

9) Atributiile Consiliului Profesoral sunt prevazute de art 55 din ROFUIP si art.129 din Legea
Educatiei.

B. Consiliul clasei
Art. 24, (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul liceal, profesional si postliceal si este
constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte
delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia claselor din invataméntul postliceal si, pentru
toate clasele, din reprezentantul elevilor clasei respective.
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(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte, in cazul invatamantului liceal, profesional
si postliceal.

(3) Consiliul clasei se intruneste de ori de cate ori situatia o impune, la solicitarea profesorului
diriginte, a reprezentantilor p&rintilor siai elevilor. In situatii obiective, cum arfi calamitati, intemperii,
epidemii, pandemii,alte situatii exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(4) Consiliul clasei stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
comportamentul acestora in cadrul unitatii de invatamant preuniversitar si in activitatile extrascolare,
propunand consiliului profesoral validarea mediilor mai mici decat 7,00 (sapte).
(5) Propune profesorului diriginte, din proprie initiativa saula solicitarea directorului ori a consiliului
profesoral, dupa caz, sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

6) stabileste masuri de sprijin pentru elevii cu probleme de invatare si de comportament
7) Se intruneste in prezenta a 2/3 din membri si ia hotirari cu votul a jumatate plus unu (50%+1) din
totalul membrilor sai.
8) La sfarsitul fiecdrei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia si semneze procesul verbal
de sedinta

C. Comisiile metodice
Art. 25. (1) In cadrul unitatii de invatamant,comisiile metodice se constituie din minimum trei
membri, pe discipline de studiu, pe discipline inrudite sau pearii curriculare.

(2) Activitatea comisiei metodice este coordonata de responsabilul comisiei metodice.

(3) Sedintele comisiei metodice se tin lunar sau ori de cate ori directorul ori membrii comisiei
metodice considera ca este necesar. Sedintele se desfasoari dupa o tematica elaborata la nivelul

i decomisiei, sub indrumarea responsabilului comisiei metodice, si aprobata de directorul uni

invatamant.

(4) CDL este elaborat de comisia metodica discipline economice in parteneriat cu agentii economici,

propusa dezbaterii Consiliului profesoral si avizarii Consiliului de Administratie.

2.Responsabilitati ale personalului didactic in unitatea de invatamAnt:
a) Coordonatorul pentru proiectesi programe educativescolare si extrascolare
Art. 26. (1) Coordonatorul pentru proiectegi programe educative scolare si extrascolare este, de regula,
un cadru didactic titular, ales de Consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de Administratie.
(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din unitatea de invatimént, initiaza, organizeazi si desfasoara activitati
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extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, in colaborare cu dirigintii, cu consiliul reprezentativ al

parintilor pe scoal&/asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si
cu parteneri guvernamentali si neguvernamentali.
3) in unitatile de invataméntpreuniversitar care au obtinut acreditare Erasmus+ sau, in lipsa acreditarii,
in unitatile de invatamantin care se deruleazi mai mult detrei proiecte din cadrul unor programe ale
UEin domeniul educatiei sau formarii profesionale, directorul poate numi, dupa consultarea consiliului
profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie, un coordonator pentru proiecte educationale

europene. Directorul unitatii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte
educationale europene,in functie de specificul unitatii.
(4) Atributiile Coordonatorului pentru proiecte educationale europene sunt prevazute de art.62 din
ROFUIP/2024

Art. 27 Atributii (1) elaboreaza proiectul programului/calendarul activitatilor scolare si extrascolare
ale unitatii de invatamant conform, cu directiile stabilite de minister si inspectoratul scolar in urma
consultarii asociatiei parintilor , a consiliului elevilor si il supune spre aprobare Consiliului de
Administratie.

(2) identifica tipurile de activitati extragcolare care corespund nevoilor elevilor.
(3) elaboreaza, propunesi implementeaza proiecte de programe educative.

(4) coordonatorul pentru proiecte si programe educative isi desfagoara activitatea pe baza prevederilor
strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si non-formala.

(5) disemineaza informatiile privind activitatea educativa derulata in scoala.
(6) faciliteazi vizite de studii pentru elevi in tara sau in strainatate desfasurate in cadrul programelor
de parteneriat educational

(7) activitatea desfasuraté de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si

extrascolare se regiseste in raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolara si extragcolara este parte a planului de dezvoltare institutionala al unitatii
de invataméant.

Profesorul diriginte
Art. 28. (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unit&tii de invatamant, in baza
hotararii Consiliului de administratie pe baza procedurii specifice nr.1425/30.09.2022.

(2) La numirea dirigintilor se au in vedere criteriile profesionalismului, experientei si continuitatii

precum si criteriile stabilite prin procedura specifica, astfel incat 0 clasa s& aiba, pe cat posibil, acelasi
diriginte pe parcursul unui ciclu de invatamant.
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(3) De regula, poate fi numit ca diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o
Jumatate din norma didactica in unitatea de invataméntsi care preda la clasa respectiva.
(4) Pot fi numiti ca profesori diriginti si cadrele didactice din centrele si cabinetele de asistenta
psihopedagogica.

(5) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte, la o singura clasa.
(6) Profesorul diriginte elaboreaza portofoliul dirigintelui
(7) Profesorul diriginte urm&reste si indruma elevii in ce priveste educatia acestora comunicand

permanentcu parintii si conducerea unitatii in vederea optimizarii activitatilor educative.
Art. 29. (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute intr-o anexd la fisa postului
cadrului didactic investit cu aceasta responsabilitate.

(2) Planificarea activitatilor dirigintelui se realizeazi anual, de catre acesta, conform proiectului de
dezvoltare institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza gi se
avizeaza de directorul unitatii de invatamant.

(3) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionala pentru elevii clasei pe care 0
coordoneaz, sunt obligatorii si sunt desfagurate de diriginte, in cadrul orelor de consiliere si orientare,
orelor de dirigentie sau in afara orelor de curs, dupa caz.

(4) Dirigintele desfagoara activitati educative extrascolare, activitati pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a parintilor, in concordant cu specificul varstei si nevoilor identificate pentru
colectivul respectiv de elevi.

(5) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii , profesorul diriginte stabileste, in acord cu
acestia o intalnire la inceputul si unala sfarsitul anului scolar pentru prezentarea situatiei scolare a
elevilorsi discutarea problemelor educationale sau comportamentale

(6) Completeaza catalogul clasei si documentele specifice colectivului de elevi.

(7) Atributiile dirigintelui sunt prevazute de art. 68 si 69 din ROFUIP/2024 siin fisa postului.

Titlul VI Comisiile din unitatea de invatamant
Comisii de lucru ale unitatii de invatamant
La nivelul fiecdrei unitati de invatamantfunctioneaza comisii:
1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional
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1, Comisii cu caracter permanent:
a. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar (siguranta fn scoala)
Art. 30. (1) La nivelul unitatii de invatimant functioneazi Comisia pentru prevenirea si combaterea

violentei in mediul scolar.

(2) Accesul elevilor, personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic se realizeazi pe poarta
unitatii si pe ambele intrari pe baza cartelei electronice, iar pentru persoanele din afara unitatii prin
Procedura specifica de acces nr.1412/28.09.2023.

3) Asigurarea securitafii elevilor, personalului si a bunurilor este realizat& si prin paznici, camere de

supraveghere, respectiv detectoare de fum si instalatia de alarmare in caz de incendiu
Art. 31. Pentru asigurarea sigurantei si securitatii elevilor si personalului scolii pe toata durata

programului scolar se organizeaza zilnic serviciul cadrelor didactice pe scoala. Serviciul pe scoala
se organizeaza pentru cele doua schimburi, intre orele 7*- 14°si respectiv 14°°- 20in conformitate

cu planificarea elaboraté de colectivul desemnat. Planificarea serviciului pe scoala se avizeazi de
conducerea gcolii si se afigeazi pentru cadrele didactice in sala profesorala. Sunt desemnati zilnic

profesori de serviciu pe nivele: parter, etajul I si etajul II . De asemenea,fiecare profesor de serviciu
trebuie si supravegheze si curtea scolii in timpul pauzelor, si previna fumatul, escaladarea gardului
scolii, eventuale conflicte si intrarea persoanelor straine fara legitimare.

invoirea elevilor se face doar de catre diriginti, dupa ce acestia au discutat in prealabil cu
parintii. Daca dirigintele nu este in scoala ca sa semnezela poarta pentru plecarea elevului, este rugat
sa sune profesorul de serviciu care va merge la poarta sa semneze invoirea acestuia. Elevul nu vafi
lasat sa plece fara ca un profesor sa semnezept invoirea lui.

b. Comisia pentru controlul intern managerial
Art. 32. La nivelul unitatii de invatamént se constituie, prin decizie a directorului, in baza hotararii

Consiliului de administratie, Comisia de control managerial intern, in conformitate cu prevederile
Ordinului ministrului finanfelor publice nr. 946/2005 cu modificdrile ulterioare pentru aprobarea
codului controlului intern/managerial, cuprinznd standardele de control intern/managerial la entitatile
publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, cu modificarile si completarile
ulterioare.

c. Comisia pentru curriculum
- indeplineste mai multe atributii : elaboreaza oferta educationala a scolii si a strategiei promotionale,
elaboreaza planurile si programele anuale, stabileste criterii de clasificare a optiunilor elevilor si pentru
intocmirea schemei orare, elaboreaza proiectul curricular al unitatii.
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d. Comisia de evaluaresi asigurarea calitatii - functionarea si atributiile acesteia sunt prevazute de
art.130 din Legea Educatiei.

e. Comisia de securitate si sAndtate in munca respectiv comisia pentru situatii de urgenta —

functioneaza in baza unei legislatii specifice si asigura instruirea personalului unitatii in aceste
domenii.

f. Comisia pentru mentoratdidactic si formarein cariera didacticd - cuprinde cadre didactice cu
experienta si care au calitatea de mentor, cu rol in monitorizarea, consilierea si indrumerea cadrelor
didactice tinere/debutante. Atributiile comisiei de mentorat sunt prevazute de art.72. alin. 4 din
ROFUIP

Art.33. La nivelul unitatii de invatamantse constituie si functioneazd comisiile de lucru cu caracter
temporar si ocazional prevazute de legislatia in vigoare si contractele colective de munca aplicabile.
Comisiile isi desfasoara activitatea prin decizie a directorului, in baza hotararii Consiliului de

administratie.

2. Comisiile cu caracter temporar isi desfagoara activitatea doar in anumite perioade ale anului
3. Comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel

de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.
Comisiile de lucru temporare_si ocazionale stabilite prin prezentul Regulament sunt:
1.Comisia de intocmire a oraruluisi serviciului pe scoala

2. Comisia pentru olimpiadesi concursuri scolare
3. Comisia pentru promovarea imaginii scolii

4. Comisia metodicaa dirigintilor

5. Comisia pentru proiecte si programe educative

6. Comisia de acordare a burselorsi a altor formedesprijin financiar

7. Comisiapentru stabilirea stagiilor de practica

8. Comisia pentru verificarea documentelorsi actelor de studii

9. Comisia de cercetare disciplinara
10. Comisia de elaborare a ROFsi RI a unitatii de invatamant
11. Comisia de inventar

12. Comisiade achizitii publice

13. Comisia pentru completarea SIIIR

14. Comisia de receptie a lucrarilor

15. Comisia paritara la nivel de unitate

16. Comisia de corigente
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17. Comisia de diferente

Titlul VII. Elevii
Capitolul 1. Dobandireasi exercitarea calitatii de elev
Art. 34, (1) Conform prevederilor legale, beneficiarii primari ai invatamAntului sunt anteprescolarii,
prescolarii si elevii. Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o
unitate de invataémAnt preuniversitar.
(2) inscrierea in clasa a [X-a din invatémantul liceal sau invatamantul profesional, respectiv in anul I

din invataméntul postliceal se face in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordin a! ministrului

educatiei.

Art. 35. Elevii promovati vorfi inscrisi de drept in anul urmator de studiu, dac& nu exist prevederi
specifice de admitere in clasa respectiva, aprobate prin ordin de ministru.

Art. 36. (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile
existente in programul fiecarei unitati de invatamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul deelev, vizat la inceputul fiecdrui an scolar de catre
directorul unitatii de invatam4ntla care este inscris elevul.

Art. 37. (1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verificé de c&tre cadrul didactic, care
consemneaza in catalog/catalog electronic, in mod obligatoriu, fiecare absent. Absentele nu potfi
folosite ca mijloc de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de cdtre profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.
(3) in cazulelevilor minori, parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a prezenta personal
profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor sunt: adeverinta eliberata de medicul cabinetului

scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta sau certificatul medical eliberat

de unitatea sanitara in cazul in care elevul a fost internat, cererea scrisa a parintelui, tutorului sau
sustinatorului legal al elevului, adresat profesorului diriginte al clasei.

(5) in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 20% din numérul orelor alocate unei

discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului

legalal elevului sau ale elevului major, adresate profesorului diriginteal clasei, avizate in >realabil de

catre directorul unit&fii de invatamant

(6) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vorfi prezentate in termen de maximum7zile
dela reluarea activitatii elevului si vorfi pastrate de cdtre profesorul diriginte, pe tot parcursul anului

scolar. Pagina

21



COLEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS”
Satu Mare

B-dul Henri Coanda nr.1 cod:440034
email grsceconomic@yahoo.com

https.//colegiulgheorghecragos.ro
tel./fax. 0361/410114

(7) Nerespectarea termenului prevazutla alin. (6) atrage declararea absentelor ca fiind nemotivate.
(8) Prin exceptie, pentru elevele gravidesi elevii parinti absentele pot fi motivate pentru un numar de
ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 40% din numarul ozelor alocate
unei discipline.

(9) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele
scolare nationale, internationale si la concursurile profesionale, la nivel local, regional si national, pe
baza cererii scrise a profesorilor indrumatori/insotitori.

(10) Directorul unit&tii de invatamant are obligatia si anunte serviciile de asistenta sociala

(SPAS/DAS) si si contribuie la stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul
beneficiarilor primari care inregistreaza absente la cel putin 75% din numiarulde ore de curs prevazut
intr un an scolar la disciplinele/modulele respective.
Art. 38 (1) Elevii din unitatea de invataméant preuniversitar, retrasi, se pot reinmatricula, la cerere, de

regula la inceputul anului scolar la acelasi nivel/ciclu de invatamént/forma de invétamant, sustinand
dupa caz, examenede diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.

(2) La finalizarea invafamantului liceal, profesorul consilier scolarsi dirigintele au obligatia si emit
cate 0 recomandare de incadrare intr-o forma de invataméant de nivel superior, avand caracter de
orientare scolara pentru fiecare elevin parte. in cazul absolventilor de invafamantliceal se poate realiza
si o recomandare sub forma unei orientari vocationale de incadrare pe piata fortei de munca.

Capitolul 2. Educatia extrascolara
Art. 39. (1) Activitatea educativa extrascolara din unitatile de invataméntse desfasoara in afara orelor
de curs.

(2) Activitatea educativa extrascolara din unitatile de invatamant se poate desfasura fie in incinta

unitatii de invatamént, fie in afara acesteia,in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi spor-ive scolare,
in baze sportive si de agrement, in spatii educationale culturale, sportive, turistice, de divertisment,

muzee, biblioteci, galerii de arta,centre detineret ,gradini botanice si zoologice.
Art. 40. (1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in unitatile de invataméntpot fi:culturale,
civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutier, juridica,
antreprenoriale, pentru protectie civil, de educatie pentru sanatate, financiara si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,

festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere, caravane

tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.
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(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecdrei clase de elevi, de catre profesorul
diriginte, cat si la nivelul unitatii de invatamant, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare.

(4) Activitatile educative extragcolare sunt stabilite impreunad cu consiliul scolar al elevilor, in
conformitate cu optiunile elevilor si ale asociatiei de parinti, precum si cu resursele de care dispune
unitatea de invataméant.

(5) Pentru organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si
aaltor activitati de timp liber care necesita deplasarea din localitatea de domiciliu, trebuie si se respecte
prevederile stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale.
(6) Participarea elevilorla activitati extrascolare organizate de institutii publice ori private din afara
sistemului educational se realizeaza in baza unui acord/protocolde parteneriat cu acestea.
(8) Activitatile educationale extrascolare de timp liber care nu necesiti deplasarea din localitate,

precum si activitatile extracurriculare si extragcolare organizate in incinta unitafii de invafaméant se

deruleazi conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al

parintelui/ reprezentantului legal albeneficiarului primar, exprimatin scris, la inceputul anului scolar.
(9) Calendarul activitatilor educationale extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al
unitatii de invajamant.

Art. 41 Evaluarea activitatii educative extrascolare derulatela nivelul unitatii de invatamant
este parte a evaluarii institutionale a respectivei unitati de invatamant.

Capitolul 3. Statutul elevilor
1. Drepturile elevilor

Art. 42 Elevii au dreptul si opteze, conform legii, pentru tipul si forma de invatamantpe care le vor

urma gi sé aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor lor. Pentru
beneficiarii primari ai educatiei minori, acest drept se exercita, de catre parinti, respectiv tutori sau

sustinatori legali

Art. 43. (1) Elevii se bucura de toate drepturile constitutionale, precum gi de egalitate in toate

drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al educatiei.

(2) Conducerea si personalul din unitatea de invatamantau obligatia sa respecte dreptul la imagineal
elevilor.

(3) Nicio activitate organizata in unitatea de invatamant nu poate leza demnitatea sau personalitatea
elevilor.
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(4) Conducerea si personaluldin unitatea de invataméntnupotface publice date personale ale elevilor,
rezultatele scolare, respectiv lucrari scrise/parti ale unor lucrari scrise ale acestora — cu exceptia
modalitatilor prevazute de reglementirile in vigoare.
Art. 44, Elevii au urmatoarele drepturi:

(1) Elevii au dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de invatamant. Unitatea de invatamant
preuniversitar se va asigura cA niciun elev nu este supus discriminarii sau hartuirii pe criterii de rasa,
etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetatenie, varsta, orientare sexuala, stare
civila, cazier, tip de familie, situatie socio-economica, probleme medicale, capacitate intelectuala sau
alte criterii cu potential discriminatoriu;

(2) Elevii din invatamantul de stat au dreptul de a avea acces gratuit la educatie.
(3) Elevii au dreptul de a invata in spatii adecvate numarului de elevi, nevoilor de invatare si

particularitatilor de varsta, accesul gratuit la bibliotecd, teren de sport, calculatoare, cabinete,
laboratoare de practica, manuale gcolare , cabinet de consiliere scolara sau cabinete medicale.

(4) elevii au dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din CDOS aflate
in oferta educationala a scolii

(5) elevii au dreptul de a studia 2 limbi de circulatie international conform planurilor cacru
(6) elevii au dreptul de a beneficiala sfarsitul ciclului liceal de o recomandare de incadrare intr-o forma
de invatamant superioara emisa de diriginte si consilierul scolar.

(7) dreptul de a avea un program scolar de maxim 7 ore/zi

(8) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in decurs de 15 zile lucratoare

(9) dreptul de a participa la concursuri, competitii si olimpiade scolare

(10) Elevii au dreptul dea fi informati cuprivire la notele acordate

(11) dreptul de opta, conform legii, pentru tipul si forma de invatamantpe care le vor urma

(12) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati sanitare ,de tip spital, in functie de starea de

sanatate

(13) dreptul de a oferi feedback cadrelor didactice la sfarsitul anului prin fige anonimesau chestionare

online

(14) dreptul de a beneficia de transfer intre tipurile/unitatile de invatamant, in conditiile legii
(15) dreptul de a participa la programe de pregatire suplimentara in cadrul unitatii

(16) dreptul de a contesta rezultatele evaluarilor scrise

Art. 45 Drepturi_ sociale. (1) Colegiul Economic ,,Gheorghe Dragos” asiguri elevilor servicii

complementare cum arfi: consilierea si informarea elevilor de catre cadrele didactice, in cadrul orei
Paginad,
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de consiliere, consilierea in scopul orientarii profesionale, consilierea psihologica si sociala prin
personal de specialitate. Elevii au dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere
scolara, profesional si psihologica, conexe activitatii de invafamént, puse la dispozitie de unitatea de
inva{amant preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

(2) Elevii din unitate beneficiaza de asistenta medicala si psihologicd gratuita in cabinetul medical
si psihologic scolar, ori in unitati medicale destat.
(3) Elevii au dreptul la burse asa cum sunt ele prevazute de HG nr. 732/2025 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru de acordarea burselor $i cuantumul acestora.
a) bursa de merit in cuantum de 450 lei pentru minim 15% din elevii fiecarei clase cu respectarea
criteriilor din ordin

b) bursa social in cuantum de 300lei pentru toti elevii care se incadreaza in criteriile prevazute de
ordin

c) bursa tehnologica in cuantum de 300lei pentru elevii din invatimantul tehnologic
(4) Elevii pot beneficia si de alte burse, pe baza unui contract cu operatori economici ori cu alte

persoane fizice ori juridice.
(5) dreptul elevilor cu CES de a beneficia de forme desprijin , in conformitate cu prevedezile legale
(6) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole deteatru,
opera, film, la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutii publice, conform legii
(7) dreptul de a beneficia de locuri in tabere gi in scoli de var’/iarna, in conditiile stabilite de autoritatile

competente;

(8) dreptul deafi sustinuti financiar pentru activitatile de performanta, de nivel national si international
de c&tre stat, persoane fizice gi juridice, in conditiile legii;

(9) dreptul de a beneficia de gratuitate, in conditiile legii, la serviciile publice de transport public local,
inclusiv metropolitan si judetean, rutier, naval, cu metroul, precum si feroviar la toate cacegoriile de

trenuri, clasa a II-a, pe tot parcursul anului scolar;

(10) ) Elevii au dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite in invatamantul de stat, conform

legii.

Art. 46. (1) Elevii din unitatea de invatimant au dreptul la o evaluare obiectiva si corecta, s& fie

evidentiati si s& primeasc& premii si recompense, pentru rezultate deosebite obtinute la activitatile
scolare si extragcolare, precum si pentru 0 atitudine civic& exemplara.

(2) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamantse realizeaza la nivel de disciplina, domeniu
de studiu, modul de pregatire. Pagina
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(3) Rezultatul evaluarii, exprimatprin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii,conform prevederilor legale.
(4) Pentru frauda consatata la evaluarile scrise, inclusiv la probelescrise ale examenelor organizate de
unitatea de invataméntse acorda nota 1(unu).

(5) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin o nota in plus fata de numarul minim,
conform regulamentului, acordata, de regula, in ultimele 2 saptaméani ale anului
(6) Numarul de calificative/note acordate fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu este N+3, unde
Neste numarul de ore saptamanal.

(7) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar obtin la fiecare cisciplind de
studiw/modul cel putin media anual 5,00, iar la purtare, media anuala 6,00
(8)La sfarsitul fiecdrui interval de cursuri, invafatorul/institutorul/profesorul pentru invafaméntul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea noteila purtare pentru intervalul
respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului, precum si respectarea de c&tre acesta a
reglementirilor adoptate de unitatea de inva{amant.

(9) La sfarsitul anului scolar,profesorul diriginte consult consiliul clasei pentru elaborarza aprecierii
asupra situatiei scolare a fiecdrui elev

Art. 47 Drepturi de asociere si exprimare

(1) dreptul de a forma, aderasi participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care promoveaza
interesele elevilor, inclusiv la grupurisi organizatii nonformale, economice, sociale, educationale,
recreationale, culturale sau altele asemenea,in conditiile legii;

(2) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fari a utiliza jigniri sau a
manifesta un comportament discriminatoriu gi fara a perturba orele de curs:

(3) dreptul de a participala sedintele Consiliului elevilor, in conditiile prevazute de prezentulstatut;
(4) dreptul de a fi alesi si de a alege reprezentanti, fari nicio limitare sau influentare din partea

personalului unitatii de invatamant;

(5) dreptul de a publica reviste, ziare, brogurigi alte materiale informative, precum si de « le distribui
elevilor din unitatea de invafamant preuniversitar.

Art.48 Alte drepturi. (1) Elevii au dreptul sa participe la activitati extrascolare si dreptul de a participa,
fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de cadre didactice sau de
conducerea unitafii de invafamént, la concursuri scolare si olimpiade.
(2) Activitatile extragcolare potfi realizate in cadrul unitatii de invatimant,dar si in cluburi, in palate
ale copiilor, in tabere gcolare, in baze sportive, turistice si de agrement sau in alte unitati ecreditate in
acest sens, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora.
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(3) Elevii au dreptul de a intrerupe / relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de
invatamént, in conformitate cu legislatia in vigoare;

(4) dreptul de raspunsla solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 544/2001 privind liberul accesla informatiile de interes public,

(5) dreptul deafi repartizati, in clasele de inceput de ciclu, in mod nediscriminatoriu si eterogen, cu

respectarea procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului educatiei

2. Indatoririle_elevilor
Art. 49. alin. 1) Elevii Colegiului Economic,, Gheorghe Dragos” Satu Mareauobligatia de a frecventa

cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi competente si de a-si insusi
cunostintele prevazute de programele scolare.

a) invoirea elevilor pe durata orelor de curs este permisa doarin cazuri justificate, iar dirigintele
clasei va semna registrulaflat la poarta pentru invoirea elevilor

b) Daca elevul intarzie nejustificat mai mult de 15 minute la primaora de curs este considerat
absent. Elevii care intarzie sunt trecuti in registrul aflat la poarta.

c) Pentru buna desfagurare a orelor de curs elevii vor pune telefoanele mobile in suporturile
special amenajate din salile de curs pe durata orelor

(2) Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat si 0 tinuta decenta, atat in unitatea de *nvatamént,
cat si in afaraei.
(3) Elevii au obligatia de a respecta:

a) prezentul Regulamentde organizare si functionare al CEGD;

b) regulile de circulatie;

c) normele de securitate si sénatate in munca, respectiv normele de prevenire si de stingere a
incendiilor;

d) normele de protectie civila;

e) normele de protectie a mediului

f) deciziile unitatii

g) prevederile Statutului elevilor

(4) Elevii au obligatia de a pastra ordinea, curateniasi linistea in unitatea gcolara

(5) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale a unit&tii de invatamant preuniversitar.
Obligatia se aplica si in cazul manualelor gcolare primite gratuit, beneficiarii primari avand obligatia
restituirii acestora in stare buna,

(6) de a se prezenta la scoala si la toate activitatile organizate de aceasta intr-o tinuta vestimentara
decenta si adecvata
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(7) Elevii sunt obligati de anuntarea dirigintelui/profesorului in caz de absente de la ore, imbolnaviri
si de ase prezenta la cabinetul medical pentru a nu punein pericol sanatatea celorlati participanti la
cursuri

(8) de a avea asupra lor carnetul deelev, vizat la zi, si de a-I prezenta cadrelor didactice pentru trecerea
notelor

(9) de a avea asupralor carnetul deelev,vizatla zi, si de a-1 prezenta in cazul utilizarii mijloacelor de
transport in comun, pentru a beneficia de transportul gratuit.

(10) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
c&tre institutia de invatamént preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale:
11) fn cazul elevilor care in timpulorei de curs manifesta comportamentecare aduc prejudicii activitatii
de predare invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia si desfasoare activitate in scoala,
in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru didactic
auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de invatimént stabilit pentru desfasurarea, de
regula, a unoractivitati de tipul lectura suplimentara, completarea de fise de lucru ete. fn acest caz,
parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de comunicare
electronica. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru a desfasura
activitate cu personal specializat. Cadrul didactic poate decide ca elevul si desfasoare activitatea in
spatiul mentionat doar pentru oradecurs tinutde respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ora de

curs, elevului nu i se consemneaza in catalog absent’. Modul de aplicare a prevederilor mentionate se

reglementeaza prin regulamentul de ordine interioara al unitatii de invatamént.

(11) Principalele obligatii, precum gi sanctiunile aplicabile pentru incalcarea prevederilor Legii
Educatiei si a ROFUIP sunt prevazute si in Anexa 12 la prezentul Regulament.
Art. 50 Interdictii. Este interzis elevilor Colegiului Economic ,,Gheorghe Dragos”:
a) sa distrugi documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din

portofoliul educationaletc.;
b) s& deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de

invatamant, cari de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, articole sportive, spatii de

invatamantetc.);
c) sd aduca si si difuzeze in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la

independenta, suveranitatea gi integritatea nationala a {arii, sau care promoveaza idei antitiganiste,
conform Legii nr. 2/2021 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea antitiganismului,
cultiva violenta, intoleranta sau care lezeazd imaginea publica a unei persoane;
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d) s& organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteazi desfasurarea activitatii de
invatamant sau care afecteaza participarea la programul scolar;
e) sa blochezecaile de acces in spatiile de invatamént;sa sara de pe geamurile scolii in curte si s& sara
gardul imprejmuitor;

f) sa detina, s4 consume sau s comercializeze, in perimetrul unitatii deinvatamantsi in afara acestuia,
droguri, substante etnobotanice, tigari, tigari electronice, bauturi alcoolice, energizante si 34 participe,
organizeze sau sA promoveze jocuri de noroc;
g) sd introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamantde orice tipuri de arme sau de alte
produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihicd a
beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

h) s& posede gi/sau s& difuzeze materiale care au un caracter obscen sau pornografic ori materiale
electorale;

i) Sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin
exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs,
doar cu acordul cadrului didactic, in situatii de urgenta sau daca utilizarea lor poate contribui la
optimizarea procesului instructiv-educativ;

Petot parcursul programului scolar, telefoanele mobile, puse pe mod silentios, ale elevilor sunt
depuseintr-un spatiu sigur (dulap cu cheie), special amenajatin fiecare sala de clasa, de catre profesorii
clasei pe toata durata orelor de curs.

Lasfarsitul programului zilnic profesorul de la ultima ora de curs deschide dulapul in care sunt

pastrate telefoanele si le permite acestoras& le ia din dulap.

Daca unul sau mai multi elevi nu si-au depus telefoanele in dulap, iar ulterior acestea se vor

gsi asupra lor,le vorfi preluate si depuse la biblioteca sau la poarta. La sfarsitul programului zilnic
ele vor putea fi luate doar de catre printele/tutorele elevului. La prima abatere de acest gen, elevului

ise va da un avertisment, iar la urmatoarele abateri i se va scddea nota la purtare cu cate 1 punct.j) sa

inregistreze activitatea didactica; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa inregistrarea, doar

cu acordul cadrului didactic, in cazulin care aceasta activitate poate contribui la optimizarea procesului
instructiv-educativ;

k) s& lanseze anunturi false ctre serviciile de urgenté sau cu privire la amplasarea unor materiale

explozibile in perimetrul unitatii de invafamant
1) sa aib& comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sa manifeste violenta
in limbaj si in comportamentfata de colegi si faté de personalul unitatii de invatamant;
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m) sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegisi fata de

personalul unitatii de invataméant sau sa lezeze in orice mod imaginea publica a acestora:
n) sa provoace,sa instige si s4 participe la acte de violenta in unitate si in afara ei;
©) sparaseasca incinta unitatii de invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara

avizul profesorului de serviciu sau a profesorului diriginte;
Pp) sa aiba o atitudine care constituie 0 amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a

personalului unitatii de invatamant.

q) s& fure bunuri ale unitatii de invatamant, ale colegilor elevi sau ale personalului unitatii de

invatamant;

r) sa pardseasca unitatea de invataméntin timpul programului scolar.
$) s& invite/sa faciliteze intrarea in scoala a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii si al

profesorului diriginte.

s) elevii care nu respecta aceste prevederi vorfi sanctionati cu scderea noteila purtare in conformitate

cu gravitatea faptelor rezultata in urma unei cercetari disciplinare sau /si alte sanctiuni conform art.54

din prezentul Regulament.
Art. 51. (1) La efectuarea stagiului de pregatire practica elevii au obligatia si respecte intocmai

cerintele scolii si a cadrelor didactice care raspund de instruirea practic&é precum si prevederile

regulamentului intern al agentului economic si si duca la indeplinire cerintele formulate de tutorele

desemnat. Nerespectarea cerintelor stabilite de cadrul didactic care conduceinstruirea practicd

saptamanala, a cerinfelor mentionate mai sus privind efectuarea stagiilor de practica, se sanctioneaz
cu mustrare scrisa/suspendarea bursei.
(2) in cazul trecerii la invatamantonline,al elevilor, activitatea privind desfasurarea pregatirii practice

se va derula in conditiile stabilite, cu respectarea ordinelor ministerului educatiei si al ministerului

sanatatii in conditii pandemice.

Programul si modul de desfasurarea al practicii se va stabili impreuna cu agentul economic,

avand in vedere masurile sanitare si de protectie in cadrul agentului economic.

in conditiile actuale, practica elevilor se desfasoara conform metodologiei in vigcare in ceea

ce privesc numarul de saptamani la nivelul fiecdrui an de invatamant, completarea anexelor de catre

elevi, parinti(tutori/reprezentanti legali), cadre didactice i tutori de practica ai agentilor economici cu

care unitatea noastra scolara are semnate contracte in acest sens, precum si respectarea tuturor

aspectelor prevazute. Sunt declarati amanati anual elevii care au absentat, motivat si nemctivat,la cel

putin 50% din numarul deore de instruire practica prevazute la modulele respective si nu au numarul

minim denote prevazut de regulament.
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(3) Respectarea prevederilor privind instruirea practic este consemntaa in procedura specifica.
(4) Elevii au obligatia de a utiliza cu grija materialele didactice si manualele gcolare primite gratuit

precum si de a le restitui in stare bund la sfarsitul anuluiscolar.
3. Recompensesi sanctiuni ale elevilor
Art. 52. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolarsi extrascolara si se disting prin

comportament exemplar pot primi urmatoarele recompense:
a) evidentiere in fata colegilor clasei;
b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului profesoral;
c) comunicare verbal sau scrisa adresata parintilor, in care se mentioneaza faptele deosebite pentru
care elevul este evidentiat;

d) burse de merit, burse de excelenté olimpica I, II pentru elevii cu rezultate foarte bune:

e) alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unit&tii de invataman:, de agenti
economici sau de sponsori;

f) premii, diplome, cupe, medalii;

g) recomandare dea beneficia, prioritar de excursii sau tabere de profil din tara si din strainatate;
Art. 53. La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati prin acordarea de diplome pentru activitatea

desfasurata si/sau rezultatele obtinute. Acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la

propunerea profesorului diriginte, a consiliului clasei sau a directorului scolii.

(1) Diplomele se pot acorda:

(a) pentru rezultate deosebite la invatatura sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului

profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat; elevii care
primesc diplomepediscipline/module de studiu sunt selectati numaidintre aceia care au obtinut media
10 anuala sau calificativul ,,Foarte bine”la disciplina/modulul

respectiva/respectiv;

(b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru o relationare corespunzatoare cu
colegii, pentru alte tipuri de activitati sau preocupari care meritsa fie apreciate.

(2) Elevii din invataméntul liceal, profesional, postliceal pot obtine premii /diplome daca:

(a) au obtinut primele trei medii generale pe clasa si acestea sunt mai mari de 9,00; pentru
urmatoarele trei medii se pot acorda mentiuni, cu conditia obtinerii cel putin a mediei 8.00;
(b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

(c) au obfinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare

desfagurate la nivel local, judetean, national sau international;

(d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica;
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(e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai bund frecventa pe parcursul anuluiscolar.
Art. 54. Sanctiuni
(1) Elevii, care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele
scolare, vorfi sanctionati in functie de gravitatea acestora.
(2) Sanctiunile care se pot aplica sunt urmatoarele:

a) observatia individuala;

b) mustrarea scrisa;

c) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiazi elevul;
d)mutarea disciplinara la o clas paralela, din aceeasi unitate de invatamant;
e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp.
f) preavizul de exmatriculare

g) exmatricularea cu dreptde reinscriere , in aceeasi unitate de invatamdnt, in anul scolar urmator
h) exmatricularea cu drept de reinscriere, in alta unitate de invatamant, in anul scolar urmator
i)exmatricularea, fara drept de reinscriere, a elevilor din invatamantul postliceal.
(3) Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in scris, acestora si parintilor, respectiv tutorilor
sau sustinatorilor legali.

(4)Pentru a puteafi sanctionati, faptele trebuie sa se petreacd in perimetrul unitatii de invatimant, in
cadrul activitatilor extrascolare ori in cadrul activitatilor desfasurate online.

(5) Sanctiunile prevazute la pet.(2) lit. f) si g) se aplica pentru fapte grave care pun in pericol siguranta
elevilor ori a personalului
(6) Suspendarea elevului se poate realiza pe o durati de max.5 zile lucr&toare. Un elev nu poate fi

suspendat mai mult de 15 zile lucratoare pe an

(7)Sanctiunile prevazutela pet. (2) lit. b)-i) sunt insotite de sciderea noteila purtare
(8)Procedura de aplicare a sanctiunilor parcurge, in mod obligatoriu, urmatoarele etape:
a) informarea inscris a elevilorsi a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile comise;
b) intervievarea, pentru cazurile de violent, realizati in acord cu prevederile Ordinului ministrului
educatiei nr. 6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenta
asupra anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor si personalului unitatii de invatamant, precem si al altor

situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violent asupra copiilor in afara mediului scolar,
cu modificarile ulterioare;

c) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotararea Guvernului
nr. 49/2011; Paginad
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(9) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, se adreseaza in scris de catre elevul major sau,
dupa caz, de catre parintele/reprezentantul legal al elevului consiliului de administratie al unit&tii de

inva{amant preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii. Ccntestatia se

solutioneaza in termen de 15 zile lucratoare de la depunerea acesteia la secretariatul unitatii de

invatamant. Hotararea consiliului de administratie nu este definitiva si poate fi atacat& ulterior la

instanta de contencios administrativ, conform legii.
in situafia in care, ca urmarea solutionarii contestatiei care a fost insotita si de scAderea notei

la purtare, sanctiunea este modificaté sau _anulaté, se poate modifica, respectiv anula si decizia de
scadere a notei la purtare

Art. 55. (1) Observatia consta in atentionarea elevului cu privire la incdlcarea regulamentelor in

vigoare ori a normelor de comportament acceptate si consilierea acestuia astfel incat si dovedeasca,
ulterior, un comportament corespunzator.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile
de sanctiune gi este analizata, aprobata si aplicata de catre profesorul diriginte.
(3) in cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei.
(4) Sanctiunea este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in

registrul de procese verbaleal consiliuluiclasei.
Art. 56. (1) Mustrarea_scrisi consta in atentionarea elevului major/minor si informarea

parintilor/reprezentantilor legali, in scris, cu privire la incalcarea regulamentelor in vigoare ori a

normelor de comportament acceptate in forma continuata, cu mentionarea faptelor care au determinat

sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile
de sanctiune gi este analizata, aprobata si aplicata de catre profesorul diriginte.
(3) in cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in

registrul de procese verbale al consiliului clasei.

(5) Sanctiunea poatefi insotita de scderea notei la purtare

(6) Documentul continand mustrarea scrisa este inmanatelevului sau parintelui/reprezentantului legal,

pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nueste posibil, este trimis prin posta
sau pe e-mail, cu confirmare de primire in termen de5 zile lucratoare.

Art. 57. (1) Retragerea temporaria sau _definitiva a bursei se aplicd elevilor pentru incalcarea

regulamentelor in vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroborat& cu comiterea unor
fapte usoare de violenta, in mod repetat.
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(2) Abaterea este cercetatala nivelul clasei, de catre consiliul clasei, care propunesi saactiunea. (3)
Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte.
(4) in cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al CEGD
(5) Sanctiunea este consemnata in catalog, iar procesul verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese verbaleal consiliuluiclasei.
(6) Sanctiunea poate fi insofita de scdderea noteila purtare,
Art. 58. (1) Mutarea disciplinara la o clasa paralela, in aceeasi unitate de invaétaémant, se aplicd pentru
incalcarea grava a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate, coroborata cu
comiterea unorfapte de violent sau distrugere a bunurilor scolare.

(2) Abaterea este cercetaté de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
(ROFUIP), care propunesi sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoralsi aplicata de directorul unitatii de invatamant.
(4) in cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii de
invataméant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnatin registrul de procese-verbaleal consiliului claseisi al consiliului de administratie al
unitatii de invataméant.

(6) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare
Art. 59. Suspendarea elevului. (1) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplicd in cazul comiterii

unor fapte de violenté sau distrugere a bunurilor gcolare in mod repetat, la nivelul unitatii de
invataméant.

(2) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o durati de maximum5zile lucratoare, nu mai mult
de 15 zile lucratoare pe an.

(3) Abaterea este cercetaté de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul unitatilor de

invatamant preuniversitar de stat, in baza hot&rarii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatémant preuniversitar
(ROFUIP), care propunesi sanctiunea.

(4) Sanctiunea, insotita de sc&derea noteila purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de
profesorul diriginte gi directorul unitatii de invatimant.
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(5) Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnatin registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al

unitatii de invatamant.

Art. 60. Preavizul de exmatriculare. (1) Preavizul de exmatriculare se aplicd pentru comiterea unor
fapte grave de violenta sau pentru incdlcarea grav a regulamentelor in vigoare.
2) Abaterea este cercetat& de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii,
(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte 3i directorul
unitafii de invatamént.

(4) in cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii de
invaétamant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii
este consemnatin registrul de procese-verbale al consiliului claseisi al consiliului de administratie al
unitatii de invatamant.

(6) Sanctiunea este insotita de sciderea notei la purtare.
Art. 61. (1) Exmatricularea consta in eliminarea elevului_ pAna la sfarsitul anului scolar din unitatea
de invatamAnt in careacesta a fost inscris.

(2) Exmatricularea poatefi:
a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul urmator, in aceeasi unitate de invataméantsi in
acelasi an de studiu;

b) exmatriculare cu dreptde reinscriere, in anul urmator,in alt& unitate de invataémantin acelasi
an de studiu;

c) exmatriculare din toate unitatile de invatamant, fara dreptde reinscriere, pentru o perioada de timp,
dar numai pentru elevii de la postliceal.

Art. 62. (1) Exmatricularea cu dreptde reinscriere, in anul urmator, in aceeasi unitate de

invatamantsi in acelasi an de studiu se aplicd elevilor pentru abateri grave, prevazute ce prezentul
Regulament, de Statutul elevilor sau apreciate ca atare de c&tre consiliul profesoral al unitatii de
invatamant. Abaterea este cercetata de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor
de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul

unitatii

(2) Sanctiunea se aproba in consiliul profesoral si e aplicat& de profesorul diriginte si directorul unitatii
de invatamant. Pagina
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(3) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnatin registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant

(4) Sanctiunea este insotita de scderea notei la purtare, aprobata de consiliul profesoralal unitatii de
invataméntsi aplicata de diriginte si dircetor

Art. 63. (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmatorin alta unitate dz invatamant
si in acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatamantul gimnazial, liceal si postlicea! care au fost
exmatriculati pentru comiterea unorabateri deosebit de grave, care au pusin pericol siguranta elevilor
sau a personalului din scoala si care, in urma evaluarii realizate de consilierul scolar dupé perioada de
exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau de cadre
didactice.

(2) Sanctiunea, insotita de scderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicat&
de profesorul diriginte, directorul unitatii de invataméntsi inspectoratul scolar.
(3) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sancfiunii este consemnatin registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de

administratie al unitatii de invatamant.

(4) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmanat de catre directorul unitatii de
invatamant elevului sau piarintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nueste posibil, este trimis prin posta, cu confirmare de
primire in termen de5 zile lucratoare.

Art. 64. (1) Exmatricularea, fara drept de reinscriere pentru se aplicd elevilor din favatamantul
postliceal, pentru abateri deosebit de grave, si care, in urma evaluarii realizate de consilierul scolar
dupa perioada de exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se integra in colective diferite de elevi

sau de cadre didactice.

(2) Sanctiunea, insotita de sc&derea noteila purtare, este aprobat de consiliul profesoral si aplicata de
profesorul diriginte, directorul unitatii de invatiméntsi inspectoratul scolar.
(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul
clasei si in registrul matricol.

(4) Sanctiunea se comunic, in scris si sub semnatura elevului.

Art. 65. Pentru elevii din invataméntul liceal si profesional la fiecare douazeci (20) absente
nejustificate din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore la o

disciplina/modul, nota la purtare se scade cu cate un punct.
Art. 66. (1)Elevii care se fac vinovati de sustragerea/deteriorarea/distrugerea bunurilor unitatii
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de invatamant sunt obligati, personal sau prin parintii, tutorii sau sustinatorii legali s& acopere, in
temeiul raspunderii civile delictuale pentru fapta proprie sau al raspunderii pentru fapta minorului,
toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupcaz,sd restituie buaurile sau si
suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate/sustrase.

(2) in cazul deteriorarii/distrugerii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei/modulului, anului de studiu si tipului de
manual. {n caz contrar elevii vor achita contravaloarea manualului/manualelor respective. insa nu pot
fi sanctionati cu scdderea notei la purtare.

Capitolul 4 Consiliul scolar al elevilor
Art. 67. Interesele si drepturile elevilor sunt reprezentate si aprate prin:
a) participarea reprezentantilor elevilor in organismele, foruri, consilii, comisii si alte organisme si
structuri asociative care au impact asupra sistemului educational;

b) participarea reprezentantilor elevilor alesi in organismele administrative si forurile decizionale sau
consultative din cadrul unitatii de invatamant liceal si profesional;
¢) participarea reprezentantului elevilor in Consiliul de Administratie al unititii de invatamént,
conform legii; participarea unui reprezentantal consiliului judeteanal elevilor cu statut de observator
la lucrarile consiliului de administratie al inspectoratului scolar;

d) depunerea de memorandumuri, petitii, plangeri, solicitari sau altele asemenea, dupa caz;
e) transmiterea de comunicate de pres, luari publice de pozitie si alte forme de comunicaze publica;
f) alte modalitafi de exprimare a doleantelor, drepturilor si pozifiei reprezentatilor elevilor, inclusiv

organizarea de actiuni de protest, cu respectarea normelor legale in vigoare.
Art. 68. (1)Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, 0 data pe an, ‘a inceputul
anului scolar. Votul este secret, iar elevii vorfi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor.

Profesorii nu au drept de votgi nici nu le este permisa influentarea deciziei elevilor.

2) Reprezentantii elevilor din organismele administrative sau din forurile decizionale ori consultative

ale unitatii de invatamént liceal, profesional si postliceal sunt alesi, la inceputul fiecdrui an scolar, de

catre elevii unitatii de invatamantliceal, profesional sau postliceal, prin vot democratic si independent.
Este strict interzisa implicarea cadrelor didactice in procesul de alegeri, implicarea direct constand in
abatere disciplinara pentru cadrul didactic in cauza.

(3) in unitatea de invajamant CEGDse constituie consiliul colaral elevilor, format din reprezentantii

elevilor din fiecare clasa.
Pagina
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(3) Cadrelor didactice sau personalului administrativ din unitatea de invataméantle este interzis si
influenfeze procedurile de alegere a elevilor reprezentanti.

Art. 69. (1) Consiliul elevilor este structura consultativa si parteneral unitatii de invatamant
si reprezinta interesele elevilorla nivelul unitatii de invatamént.

(2) Prin consiliul elevilor, elevii isi exprima opinia in legatura cu problemele careii afectzazi
in moddirect.
(3) Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptatla specificul si
nevoile unitatii de invatamant, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul national al

elevilor.

(4) Consiliul profesoral al unitatii de invatamant desemneaza un cadru didactic care va stabili
leg&tura intre corpul profesoralsi consiliul elevilor.

(5) Conducerea unitatii de invataméntsprijina activitatea consiliului elevilor, prin punerea la

dispozitie a logisticii necesare desfasurarii activitatii acestuia si a unui spatiu pentru intrunirea Biroului
executiv si Adunarii generale a respectivului consiliu al elevilor. Fondurile pentru logisticasi altele

asemenease asigura din finantarea suplimentara.

Art.70. (1) Reprezentantul elevilor participa la toate sedintele consiliului de administratie, avand statut

permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a elevului reprezentant in consiliul de

administratie al unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.
(2) Mandatul pregedintelui Consiliului Scolar al Elevilor este de 2 ani. Dupa un an de mandat,
presedintele igi prezinta raportul de activitate in cadrul Adunarii Generale. Daca raportul de activitate
este respins cu votul majoritatii absolute, presedintele este demis din functie.

Titlul VIII Evaluarea elevilor
Capitolul 5. Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare.
Art. 71. Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla elevul raportat la competentele

specifice ale fiecarei discipline, precum si orientarea, respectiv optimizarea procesului de invatare
Art. 72. (1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamant romanescse realizeaza la nivelul de

disciplina, domeniu de studiu sau modul de pregatire.
(2) in sistemul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, ofera feedbackreal
elevilor, parintilor si cadrelor didactice.

(3) incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaluarile se realizeazi pe baza standardelor nationale de

evaluare pentru fiecare disciplina, domeniu de studiu si modul de pregatire

Art. 73. (1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeazi permanent, pe parcursul anu‘ui scolar. Pagina
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(2) Rezultatul evaluarii, exprimatprin nota,nu poatefi folosit ca mijloc de coercitie, aces-a reflectand
strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale

Art. 74. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psiho
pedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea potfi:
a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

c) experimente gi activitati practice;

d) referate si proiecte;

e) interviuri;

f) portofolii;

g) probepractice;
h) alte instrumente stabilite de comisia de curriculum si aprobate de director sau elaborate
de catre Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare

Art. 75. Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor

didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.
Art, 76. (1)Elevii vor avea la fiecare disciplina/modul, cu exceptia celor preponderent practice, un
numaér minim de note anual, conform formulei N+3 , unde N este numarul de ore
saptamanal/disciplina/modul.

(2) in invatamantul liceal, profesionalsi in cel postliceal, elevii vor aveala fiecare disciplina/modul,

cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doua evaluari prin lucrare scrisi/test pe an scolar.
Art.77. (1) Rezultatele evaluarii se exprima prin note de la 1 la 10 in invataméntul liceal, profesional
si in invatamantul postliceal.

(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalog, cu cerneala albastra, sub forma: ,,Nota/data” sau
in catalogul electronic, in cazul unitafilor-pilot in care se utilizeaza acesta, cu obligativitatea tiparirii,

inregistrarii si arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar prin compartimentul secretariat. O nota

inscrisd gregit se anuleaza prin taierea notei cu o linie si aplicarea semnaturilor cadrulu: didactic si
directorului, respectiv aplicarea stampilei unitatii.

(3) in cazul curriculumului organizat modular, numarul de note trebuie sa fie corelat cu numarul de

ore alocate fiec&rui modul in planul de invatamant, precum si cu structura modulului — pe
componentele teorie/laborator tehnologic/instruire practica, de regula, o nota la un numarde 25 deore.
Numarul minim denote acordate elevului la un modul este de doua.
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(4) Pentru filierele tehnologice, evaluarea continua se realizeazd in spatiul scolar, prin aplicarea
instrumentelor de evaluare, si la angajatori/locurile de practica, prin probe practice. Competentele
profesionale potfi evaluate integral la angajatori/locurile de practica.
(5) Elevii aflati in situatie de corigenta vor aveacu cel putin o nota in plus fata de numarul minim de

note, ultima nota fiind acordat’, de regula, in ultimele 3 saptimani ale anului scolar, cu conditia ca
acesta sa fie prezent la ore.

Art. 78. (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia si incheie situatia scolara a

elevilor, in conditiile prezentului Regulament.

(2) La sfarsitul anuluiscolar, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei la

purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului, respectarea de ciitre acesta a
reglementarilor adoptate de unitatea de invatamant.

(3) La sfarsitul fiec&rui interval de cursuri, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru
acordarea noteila purtare pentru intervalul respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului,
precum si respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de invafamant.
Art. 79. (1) La fiecare disciplina de studiu/modul media anuala este calculati din numarul de note

prevazut de prezentul Regulament.si se obfine prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai

apropiat numar intreg. La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(2) Mediile anuale se consemneaza in catalog cu cerneala rosie.
(3) in cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvolt4 ca o unitate
autonoma de instruire. Media unui modul se calculeaz& din notele obtinute pe parcursul desfasurarii
modulului. incheierea mediei unui modul care se termina pe parcursul anuluise face in moe obligatoriu
in momentul finalizarii acestuia.

(4) Media anuala generala se calculeaz4 ca medie aritmetica, fara rotunjire, a mediilor anuale de la

toate disciplinele si de la purtare. Media general, in cazul curriculumului organizat pe module, se

calculeaza in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, media generala a unui modul fiind

similara cu media generala a unei discipline.
(5) in invatimantul secundar inferior, secundar superior si postliceal mediile anuale pe
disciplina/modul se consemneaza in catalog de catre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul.
Mediile la purtare se consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

(6) La finalizarea invajamantului liceal/profesional, profesorul consilier scolar si dirigintele au

obligatia si emita cdte o recomandare de incadrare intr-o forma de invatamantdenivel superior, avand

caracter de orientare scolara pentru fiecare elev in parte. In cazul absolventilor de invatamAnt liceal se

poate realiza si o recomandare sub forma unei orientari vocationale de incadrare pe piata fortei de
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munca. Recomandarile sunt consultative si sunt emise in baza metodologiei specifice si sunt incluse
in portofoliul educational.

(7) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anuluiscolar, se acorda cate o noté/un calificativ
la purtare, ludnd in considerare comportamentul elevului.

Art. 80 (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia deafi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Acestor elevi nuli se acorda notesi nuli se incheie mediala aceasta disciplina in in anulin care sunt
scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport va consemna in catalog, la rubrica
respectiva ,,scutit medical in anul scolar ...”, incepand cu data de:...pana la...”, specificdnd totodata
documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical vafi atasat la dosarul

personalal elevului, aflat la secretariatul unitatii de invataméant.

(3) Elevii scutiti medical anual, nu sunt obligati s4 vina in echipamentsportiv la orele de educatie fizica

si sport, dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru salile de sport. Absentele la aceste ore se

consemneaza in catalog.
(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si

sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice,care vor avea in vedere recomandarile

medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare,supraveghere, inregistrarea unor elemente
tehnice, finerea scorului etc.

Art. 81. (1) Participarea la orele de Religie se realizeazi in conformitate cu prevederile legale in

vigoare.

(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor minori, respectiv elevii majori care coresc si isi
exercite dreptul de a participa la ora de Religie isi exprima optiunea in scris, intr-o cerere adresatd

unitatii de invataméant, in care precizeaza si numele cultului solicitat.
(2) in situatia in care parintii/tutorii sau sustinatorilor legali ai elevului minor, respectiv elevul major
decid, in cursul anului scolar, schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie, situatia scolara a
elevului respectiv pe anul in curs se incheie fara disciplina Religie.

(3) In mod similar se procedeaza si pentru elevul caruia, din motive obiective, nu i s-au asigurat

conditiile necesare pentru frecventarea orelorla aceasta disciplina.

(4) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (2) si (3) li se vor asigura activitati educationale
alternative in cadrul unitatii de invatamént, stabilite prin hotararea consiliului de administratie

(5) in cazul in care parintii , respectiv elevii majori opteaza pentru neparticipareala ora de religie, iar
aceasta ord este in orar prima sau ultima ora,elevii pot sA vind cu ord mai tarziu (9:00) sau sa plece
cu ora mai devreme (13:00) dar numaicu acordulsi sub semnatura parintelui.
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Art. 82. (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtinla fiecare disciplina
de studiv/modul cel putin media anual 5:00,iar la purtare, media anuala 6:00.
Art.83. Sunt declarati am4nati, anual, elevii cdrora nuli se poate definitiva situatia scolara la una sau
la mai multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:
a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut la
disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim denote prevazut de regulament.

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de invataméntin urmaunor solicitari oficiale,
pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive,
interne gi internationale, cantonamente si pregatire specializata;
c) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscuti de Ministerul Educatiei;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp,in alte tari;
e) nu au un numar suficient de note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au medii anuale
la disciplinele/modulele respective,consemnate in catalog de catre cadrul didactic, din alte motive
neimputabile cadrelor didactice.

f) perioada examenelorcoincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu perioada de
ingrijire a copilului in cazul beneficiarilor primari parinti, dovediti prin documente medicale
Art. 84. (1) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati se face inaintea sesiunii de
corigente, intr-o perioada stabilita de consiliul de administratie.
(2) Elevii amanati, care nu promoveaza la una sau doua discipline/module de studiu in sesiunea de
examene deincheiere a situatiei scolare a elevilor amAnati, se pot prezenta la sesiunea de examene de
corigente.

(3) Elevele gravidesi elevii parinti declarati amanati care nu se prezinta in sesiunile de examinare sunt
reinscrigi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolar.
Art. 85. (1) Elevii din invataméntul obligatoriu care au acumulat un numar de absente nemotivate ce
au condusla imposibilitatea finalizarii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon
scolar.

(2) Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doiani scolari consecutivi, sunt radiati din evidentele
scolare.

(3) Elevii considerati in situatie de abandonscolarpotfi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe care
au abandonat-o.

(4) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivatla cel putin 75% din
numéarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective, sunt considerati
in situatie de risc de abandonscolar.
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(5) in cazul beneficiarilor primari din invatamantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de abandon

scolar, unitatea de invatamant are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire la

neindeplinirea de catre parintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale privind
asigurarea frecventarii cu regularitate si conform programului de catre acesta a cursurilor scolare.
Art. 86. (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la cel mult doua discipline
de studiu, precum si elevii amAnati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare, la

cel mult doua discipline de studiu.

(2) in cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:

a) elevii care obtin medii sub 5,00 la modulele cese finalizeaz4 pe parcursul anului scolaz, indiferent

de numarul modulelor nepromovate;
b) elevii care obtin medii sub 5,00 la cel mult doua modulecarese finalizeaza la sfarsitul anului scolar,

precum si elevii amanati care nu promoveaza examenulde incheiere a situatiei scolare, la cel mult
doua module.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examenede corigenti, intr-o

perioada stabilité de Ministerul Educatiei.

(4) Pentru elevii corigenti mentionatila alin.(2) lit. a), se organizeaza si o sesiune speciala de examene
de corigent&, in ultima saptamana a anului scolar. Media fiecarui modul, obtinuta in cadrul sesiunii

speciale de corigenta, este si media anuald a modulului.

Art. 87. (1) Sunt declarati repetenti:
a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5:00 la mai mult de doua discipline de invatamant/module

care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor care nu au pzomovat, la
mai mult de doua module, la examenele de corigenta in sesiunea speciala, organizati in conformitate

cu art. 86 alin. (4).

b) elevii care au obtinut la purtare media anuala mai mica de 6:00;

c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigent& sau la sesiunea speciala

prevazuta la art. 86 alin. (4) sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele la care

se afl in situatie de corigenta, cu exceptia elevelor gravide dac& perioada examenelor coincide cu
perioadade nastere si a beneficiarilor primari parinti dacd perioada examenelorcoincide cu perioada
de ingrijire a copilului, dovedita prin documente medicale

d) elevii amanafi care nu se prezinti la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o

disciplina/modul, cu exceptia elevelor gravide daca perioada examenelor coincide cu perioada de

nastere si a beneficiarilor primari parinti daca perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a
copilului, dovedita cu documente medicale
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€) elevii exmatriculati, din invatamantul postliceal cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in
documentele scolare ,,.Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de
invataméant sau in alta unitate de invatamant”.
Art. 88. (1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o
repeta, la aceeasi unitate de invatamént, inclusiv cu depasirea numarului maxim deelevi la clas&

prevazut de lege, sau se pot transfera la o alt unitate de invatamant.

(2) Pentru elevii din invatamantul secundar superiorsi din invatamantul postliceal declarati repetenti
la sfarsitul primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.
(3) in ciclul superioral liceului si in invataméntul postliceal cu freeventa,elevii se potafla in situatia
de repetentie de cel mult doua ori. Anul de studiu se poate repeta o singura data.

(4) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului sau din invatamantul postliceal
care repet& a doua oara un an scolar nepromovatsau carese afla in stare de repetentie pentruatreia
oarase poate realiza in invataméntul cu frecventa redusa.

Art. 89. (1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovatla o singura disciplina
de invatamént/un singur modul au dreptulsa solicite reexaminarea. Aceasta se acorda de citre director,
in cazuri justificate, o singura data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatimant, in termen de 24 de ore de
la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfagoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu
de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numestede catre director si este format din alte cadre didactice decat
cele care au facut examinarea.

Art. 90. — (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati anual, examinarea se face din toatA materia
studiata in anul scolar, conform programei scolare.
(2) Pentru elevii care sustin examene de diferenté, examinarea se face din materia studiati in anul

scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie desituatie.
(3) Disciplinele/modulele la care se dau examenede diferenta sunt cele prevazute in trunchiul comun
si in curriculumul diferentiat al specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se face transferulsi
care nuau fost studiate de candidat. Se sustine examen separatpentru fiecare clasa/an de studiu. Notele
obtinute la examenele de diferent& din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol,
fara a fi late in calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

(4) Nuse sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculum la decizia elevului din oferta
scolii.
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(5) in cazulelevilor transferafi, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se transfera.
(6) in cazul transferutui pe parcursul anului scolar, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al
elevului/elevul major isi asuma in scris responsabilitatea insusirii de catre elev a continutului
programei scolare parcurse pénd in momentul transferului, la disciplinele optionale, la unitatea de
invatémant primitoare.
(7) in cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doua discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializarii/calificarii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de invatamant
primitoare disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferent. Frevederea se
aplicasi in cazul elevilor declarati amanati.
Art. 91.(1) Obligatia de a frecventa invatamantul obligatoriu la forma cu frecventa inceteaza la varsta
de 18 ani. Persoanele care nu au finalizat invatamantul obligatoriu pana la aceasta varst& si care au
depasit cu mai mult detrei ani varsta clasei isi pot continuastudiile, la cerere, sila forma dz invatamant
cu frecventa , cursuri serale sau la forma cu frecventa redus&

Art, 92. Elevii care detin acte de studii si care, indiferent de cetitenie sau statut, au urmat cursurile
intr o unitate de invafaméntdin alta tara sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si
desfagoarapeteritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unorsisteme educationale dinalte tari, pot
dobandi calitatea de elev in Romania dupa echivalarea studiilor de catre inspectoratele gcolare
judefene. Echivalarea se realizeaza la nivelul ultimei clase absolvite.

Art. 93. Elevelor gravide si beneficiarilor primari parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, li se
rezerva locul in unitatea de invatamant in care sunt scolarizati, la solicitarea scrisi a

parintelui/reprezentantului legalal acestora saula solicitarea scrisa a beneficiarilor primari majori.
Art. 94. (1) Consiliul profesoral al Colegiului Economic,,Gheorghe Dragos”valideaza situatia scolara
aelevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor anuale, iar secretarul consiliului o consemneaza
in procesul-verbal, menfionandu-se numéarul elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti,
repetenti, amanati, exmatriculati din invatamantul postliceal, precum si numele elevilor cu note la

purtare mai mici de 7,00.

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amAnati, repetenti sau in situatie de abandon se comunica in
scris parintilor, tutorilor sau reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori, de catre profesorul
diriginte, in cel mult zecezile de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii am&nati sau corigenti profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau
sustinatorului legal programul de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a
situatiei scolare. Pagina
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Titlul IX Examenele organizate de unitate
Capitolul 6 Tipuri de examene
Art. 95. (1) Examenele organizate de unitatea scolara Colegiul Economic ,,Gheorghe Dragos”sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheierea situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;
c) examen de diferente pentru elevii a cdror inscriere in unitatea de invatéméanteste conditionatd de

promovarea unor astfel de examene;
d) examene de atestare profesionala

e) examen de bacalaureat
(2) Organizarea, in unitatea de invatamant, a examenelor de admitere in invatamantul liceal sau
profesional, precum si a examenelornationale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

Art. 96. (1) Desfasurarea examenelorde diferenta are loc, de regula, in perioada vacantelor scolare.
(2) La examenele de diferenta pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de invataméntla alta
nuse acorda reexaminare.

Art, 97, (1) Pentru desfagurarea examenelorexista trei tipuri de probe: scrise, orale si practice, dupa
caz. La toate examenele se sustin, de regula, doua din cele trei probe - proba scris& si proba oral.
(2) Pentru toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau,
dupa caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculara.

Art. 98. (1) Proba scrisa a examenelor are o durata de 90 de minute pentru invataémantul liceal si
postliceal, din momentul transcrierii subiectelor pe tabla sau al primirii, de catre elev, a foii cu subiecte.
Proba scrisi contine doua variante de subiecte, dintre care elevul trateazi o singura varianta,la alegere.
(2) Proba orala a examenelorse desfagoara prin dialog cadru didactic-elev, pe baza biletelor de examen.
Numiatrul biletelor de examen este de douaori mai mare decat numiarulelevilor care sustin examenul
la disciplina/modulul respectiva/respectiv. Fiecare bilet contine doua subiecte. Elevul poate schimba
biletul de examen cel mult 0 data.

Art. 99. (1) Elevul corigent este declarat promovatla disciplina/modulul de examen, dacd obtine cel
putin media 5,00.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplini/modul la care sustin examenul
de corigenta, cel putin media 5,00.

(3) Media obfinuta la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii améanati

pentru un an si la examenul de diferent care echivaleaza o disciplina studiata timp de un an scolar
constituie media anuala a disciplinei respective si intra in calculul mediei generale anuale.
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Art. 100, (1) Elevii corigenti sau amanati, care nuse pot prezenta la examene din motive temeinice,
dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o data
ulterioara, stabilita de consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an
scolar.

(2) Pentru elevele gravidesi elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii
exceptionale, respectiv internari in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul scolar

poate aproba sustinerea examenuluisi dupa inceperea cursurilor noului an scolar.
Art. 101. (1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru
elevii amanati si la examenele de corigent&, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazi in

catalogul de examen de c&tre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de catre
secretarul- sef/secretarul unitatii de invatamant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea
rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor
prevazutela art. 100 (2), cand rezultatele se consemneaza in catalogul clasei in termen de cinci zile de
la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferent se consemneaza in catalogul de examen, de
catre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre secretarul-

sef/secretarul unitatii de invatamant.

(3) In catalogul de examen se consemneaza notele acordate la fiecare proba, nota finald acordata de
fiecare cadru didactic examinator, precum si media obtinuta de elev la examen. Catalogul de examen
se semneaza de catre examinatori si de catre pregedintele comisici, imediat dupa terminarea

examenului.

(4) Rezultatul la examenele de corigenfa si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii amanati,

precum si situafia scolar anuala a beneficiarilor primari se afigeaza, la loc vizibil, a doua zi dupa
incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter

personal, si se consemneaza in procesul-verbal al primei gedinte a consiliului profesoral.

(5)Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentA sau de reexaminare,

profesorul diriginte consemneaza in catalog situatia gcolara a beneficiarilor primari care au participat
la aceste examene.

Capitolul 7 Transferul elevilor
Art. 102 . (1) Elevii au dreptul sa se transfere dela o clasa la alta, de la o unitate de invatamantlaalta,
de laofiliera la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionala laalta, de la o

forma de invatamant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament si ale

Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invataméntla care se face transferul.
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(2) in invatamantul liceal, invataméntul profesional si invatamédntul postliceal elevii se pot transfera
de la o grupa/ formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate de invatamantsau de la o unitate de
invataméant laalta,in limita efectivelor maximedeelevi pe o grupa/ formatiune de studiu cu incadrarea
in numarul maxim de beneficiari primari ai educatiei pe formatiune de studiu si in limita cifrei de
scolarizare aprobate/repartizate de ISJ

Art. 103. Transferul elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de invatamant
la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitatii de

invatamant de la care se transfera.

Art. 104. (1) fn invatimantul profesional, liceal sau postliceal, aprobarea transferurilor la care se
schimba filiera, domeniul de pregatire, specializarea/calificarea profesional este conditionata de

promovarea examenelor dediferenta.
(2) Disciplinele/modulele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea celor
doua planuri-cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de ctre consiliul de

administratie al unitatii de invatamantsi la propunerea membrilor comisiei de curriculum.
Art. 105. in situatii excepfionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea in
numéarul maxim de beneficiari primari ai educatiei la grupa/formatiunea de studiu, ISJ poate aproba
depagsirea efectivului maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza justificarii din

partea consiliului de administratie al unitatii de invatamant.
Art. 106. Elevii din invatamantul liceal, din invatamantul profesionalsi din invatiméntul postliceal se

pot transfera, pastrand formade invatamantin urmatoarele condit

a) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilului
si specializarii, in timpul anului scolar, in vacantele scolare, daci media lor de admitere, fara a lua in
consideratie elevii admisi pe locurile speciale pentru elevii romi si pentru cei cu cerinte educationale
speciale (CES), este cel putin egala cu media ultimului admis prin procesul de repartizare

computerizatala specializarea la carese solicita transferul, doarin situatii medicale deosebite, pe baza
avizului comisiei medicale judefene acolo unde exista, sau a documentelor medicale justificative, si in

situatiile exceptionale prevazute la art. 144 alin. (5)din ROFUIP/2024, cu incadrarea in numarul maxim
de elevi pe formatiune de studiu, stabilit de lege;

b) in cadrul invafaméntului liceal, elevii din clasele a X-a - a XII/XIII-a se pot transfera, de regula,
daca media lor din ultimul an este cel putin egala cu media ultimului promovat din clasa la care se

solicit transferul. Exceptiile de la aceasta prevedere se aproba de catre consiliul de administratie al

unitatii de invataméntla caresesolicit transferul Pagina4-B



COLEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS”
Satu Mare

B-dul Henri Coanda nr.1 cod:440034
email grsceconomic@yahoo.com

https://colegiulgheorghedragos.ro
tel./fax. 0361/410114

c) in cadrul invafamantului profesional si tehnic cu durata de 3 ani, elevii din clasa a [X-a se pot
transfera in timpul anului scolar numai daci media lor de admitere este cel putin egala cu media
ultimului admis la calificarea profesional la care se solicita transferul, doar in situatii medicale
deosebite, pe baza avizului comisiei medicale judetene/a municipiului Bucuresti, acolo unde exista,
sau a documentelor medicale justificative, si in situatiile exceptionale prevazute la art. 144 alin. (5)din
ROFUIP,in limita efectivelor maximela clasa, stabilite de lege;
d) in cadrul invatamantului profesional, elevii claselor X-XIse pot transfera, de regula, daca media lor
din ultimul an este cel putin egalcu a ultimului promovatdin clasa in care se_ solicitd transferul.
Exceptiile de la aceasta regula se aproba de consiliul de administratie al scolii la care se solicti
transferul.

e) elevii care au finalizat clasa a [X-a invataméntului profesional cu durata detrei ani se pot transfera
doarin clasa a IX-a liceu, cu respectarea mediei de admitere la profilul si specializarea la care solicita
transferul. Elevii din clasele a X-a invataméntprofesional cu durata detrei ani se pot transfera in clasa
a X-a din invataméntul liceal cu respectarea conditiei de mediea clasei si dupa sustinerea examenelor
de diferenta.

f) elevii din clasele a IX-a, a X-a si a XI-a din invat&méntul liceal se pot transfera in aceeasi clasa in
invatamantul profesional cu durata de 3 ani dup& sustinerea examenelor de diferenta, in limita
efectivului maxim de elevi la classi in baza criteriilor prevazute de regulamentul de organizare si

functionare a unitatii de invataméantla carese solicita transferul.

Art. 107. Elevii din invatamantul liceal, din invatamantul profesionalsi din invataméntul postliceal se

pot transfera de la o formade invatamantla alta cu respectarea art.142 din ROFUIP/2024

Art.108. (1)Transferurile in care se pastreazi forma de invatémént, profilul si/sau specializarea se

efectueaza, de regula, in perioada vacantei de vara.

(2) Transferurile in care se schimba formade invatamantse efectueaza in urmatoarele perioade:

a) dela invatamantul cu frecvenfa zi/seral la cel cu frecventa redusa, de regula in vacanzele scolare;
in aceleasi perioade se efectueaza si transferulla/de la invatamantul preuniversitar liceal 31 postliceal

tehnologic si de la/la invataméntul preuniversitar tehnologic in sistem dual la invatimantul liceal si

postliceal tehnologic. Transferurile in cursul anului scolar se pot aproba in mod exceptional in cazurile

precizate la art.109;
b) de la invatéméntul cu frecventa redusala cel cu frecventa, numaiin perioada vacantei ce vara.

(3) Transferurile in invatamantul liceal, inclusiv in sistem dual, cu  schimbarea

filierei/profilului/specializarii/calificarii, se efectueaza, de regula, in perioada vacantei de vara, pentru
anul scolar urmator.
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Art. 109.(1) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:
a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;
b) in cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de comisia
medicala judeteana;
c) de la clasele de invatamént liceal la clasele de invatamantprofesional;
d)in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar.
(2) Gemenii, tripletii se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal sau la cererea elevilor daca acestia sunt majori, cu aprobarea
consiliului de administratie al unitatii de invatamant.
Art. 110. Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatamant primitoare este obligata sa solicite
situatia scolara a elevului in termen de5 zile lucratoare. Unitatea de invataémantde la care se transfera
elevuleste obligata sa trimita la unitatea de invatamant primitoare situatia scolara a celui transferat, in
termen de10 zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la primireasituatiei scolare de catre unitatea
de invataméantla care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.
Art. 111. Elevele gravide si elevii parinti beneficiazd cu prioritate de urmatoarele facilitati: a)
transferulin cadrul unor formatiuni de studiu in care suntscolarizati si elevi beneficiari ai unui program
flexibil, pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar.
b) prioritate la transfer in cadrul unei unitati de invatamantcare are in structura nivelul anteprescolar
pentru inscrierea copilului, in cazul transferului intre filiere, profiluri, specializari in invatamantul
liceal, conform prevderilorlegale.

Titlul X

Capitolul 8 Partenerii educationali-parintii
Art. 112 (1)P&rinfii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai

unitatilor de invajamant.

(2) Parinfii sau reprezentantii legali ai elevului au accesla toate informatiile legate de sistemul de

invataméntcare privesc educatia copiilor lor.
Art. 113. Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate
juridica, conform legislatiei in vigoare.

Art. 114. (1) Parintele sau reprezentantul legalal copilului/elevului are dreptul s& fie informat periodic
referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil si colaboreaz cu cadrele didactice in
vederea imbunatatirii situatiei scolare.
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(2) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul si dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 115. (1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de
invajamant in concordan{a cu procedura de acces, daca: a)a fost solicitat/a fost programat pentru o

discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul adjunctal unitatii de invafamant; b)desfasoara
activitati in comun cu cadrele didactice; c)depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de

invatamant; d)participa la intalnirile programate cu profesorul diriginte; e)participa la actiuni
organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al périntilor sau
reprezentantilor legali in unitatile de invatamant.

Art. 116. (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al

copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul sau
profesorul unitafii de invafamant implicat ori profesorul diriginte. Parintele/Reprezentantul legal al

elevului are dreptul dea solicita ca la discutii s& participe si reprezentantul parintilor.
in situatia in care discutiile amiabile nu conducla rezolvarea conflictului, parintele sau reprezentantul
legal are dreptul de a se adresa conducerii unitafii de invafamant, printr-o cerere scrisa, in vederea
rezolvarii problemei.

(2) in cazulin care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictuala nu a fost rezolvata la

nivelul unitafii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru
a mediasi rezolva starea conflictuala.

indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali
Art. 117. (1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura

frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului

panala finalizarea studiilor.

(2)Parinfii/reprezentantul legal au obligatia si asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar
minorpe intreaga perioada a invafaméntului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii constituie

contraventie si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislafiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant, parintele

sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
mentinerii unui climatsanatos la nivel de grupa/formatiunede studiu/pentru evitarea degradarii starii

de sanatate a celorlalti elevi din unitatea de invatamant
Art. 118. (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia ca, minimum o dat& pe luna, s& ia

legatura cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite de comun
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acord. Prezenta parintelui/sustinatorului legal va fi consemnata in caietul profesorului diriginte cu
nume, data, ora si semnatura.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invatamént, cauzate de elev.
Art. 119. Se interzice oricaror persoane agresarea fizicd, psihici, verbal etc. a elevilor si a
personalului unitatii de invatamant.

Art. 120. Parintele/reprezentantul legal al elevului din invafamantul liceal are obligatia de a solicita,
in scris, retragerea elevului in vedereainscrierii acestuia intr-o unitate de invataémant din strainatate.
Art. 121. Respectarea prevederilor prezentului regulament de organizare si functionare a unitatii de
invatamanteste obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali ai elevilor CEGD.

Dispozitii finale
Art. 122. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oric&rui alt fond destinat derularii
examenelor.

Art. 123. (1) in spatiile scolare ale Colegiului Economic ,,Gheorghe Dragos” fumatul este interzis, ,

precum si utilizarea tuturor categoriilor de produse care contin tutun sau a tigaretelor electronice,
conform Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din
tutun, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) in unitatile de invatamant sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de droguri,
bauturi alcoolice, substante etnobotanice sau alte substante.

(3) In unitatile de invatamant este interzisé organizarea sau participarea/promovarea participarii la

jocuri de noroc

(4) in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea telefoanelor
mobile; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea acestorain timpul orelordecurs,
numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. In situati: de urgenta,
utilizarea telefonului mobil este permisd cu acordul cadrului didactic. Pe durata orelor de curs
telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasa, setate astfel incat si nu
deranjeze procesul educativ.

(5) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de comunicatii
electronice poate duce la preluarea echipamentului de c&tre personalul unitatii de invatamant in
vederea predarii, dupa caz, c&tre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori sau
beneficiarilor primari majori conform regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
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Art. 124, (1) in cadrul Colegiului Economic ,,Gheorghe Dragos” se asigura dreptul fundamental la
invafatura gi este interzisa orice forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.
(2) in cadrul Colegiului Economic »Gheorghe Dragos” sunt interzise masurile care pot limita accesul
la educatie al elevilor, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de c&tre acestia a serviciului pe scoala ori
interzicerea participarii la cursuri.
Contractul educational
Art. 125. (1) Colegiul Economic,, Gheorghe Dragos” incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali,
in momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproceale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexal, parte integranté a prezentului
Regulament. Acesta este particularizat la nivelul unitatii de invatémantprin decizia consiliului de
administratie, dupa consultarea consiliului reprezentativ al parintilor.
Art. 126.(1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invafamant.

(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se

atageaza contractului educational.

Art. 127. (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a partilor
semnatare — respectiv unitatea de invatamant, elevul, parintele, tutorele sau sustinatorul legal, scopul
pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii
contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustinator legal, altul pentru unitatea de invatamantsi isi produce efectele de la data semnirii.
(3) Consiliul de administratie monitorizeazi modulde indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul

educational.

Art. 128. Unitatea de invatamént, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului

regulament, poate initia si participa la proiecte europene sau in parteneriat cu autoritatile acministratiei

publice locale si cu organizatiile de parinti, in baza hotararii consiliului de administratie, activitati
educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru
accelerarea invatarii, precum gi activititi de invatare remediala cuelevii.
Art. 129, Unitatea de invatamant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii

economici, in vederea derularii orelor de instruire practica. Protocolul contine prevederi clare cu

privire la responsabilitatile partilor, referitoare la asigurarea securitatii beneficiarilor primari si a

personalului unitatii de invatamant, respectarea normelor de sanatate si securitate in munca,asigurarea
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transportului la si de la operatorul economic, durata activitatilor, drepturile si indatoririle teneficiarilor
primari, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare. De asemenea,
unitatile de invafémdnt profesional si tehnic incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu
operatorii economici, in vederea derularii orelor de instruire practic’. Unitatile de invafamant
preuniversitar cu personalitate juridica ce scolarizeaza in invatamantprofesional si tehnic dual incheie

contracte de parteneriat cu unul sau mai mulfi operatori economici sau cu o asociafie/un consortiu de

operatori economici si cu unitatea administrativ-teritoriald pe raza cdreia se afld unitatea scolara.
Pentru pregatirea profesionala, fiecare elev major, respectiv parintele sau reprezentantul legal al

elevului minor din aceste unitati de inva{amant prevazute incheie un contract de pregatire practicd
individual cu operatorul economicsi unitatea de invafamant. Contractele prevazute se reglementeaza
prin metodologii specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Art. 130. Unitatea de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,
unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala/planul
de actiune al unitatii de invatamant.

Art. 131. Unitatile de invatamantpot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activititi comune
cu unitati de invataméntdin strainatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalizatii copiilor

sia tinerilor, respectandu-selegislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respectiv
Art. 132. Unitatea de invatémént asigura securitatea si siguranta elevilor in incinta sa prin: gard

imprejmuitor, personal de paza, profesori de serviciu, camere de supraveghere in scoala si curte,
instalatii de alarmarela incendiu, intrari in scoala securizate prin carduri de acces.
Art. 133. Anexele - fac parte integranta din prezentul Regulament.

Director, Director adjunct,
Prof. ec. Chis Ioana Florentina Prof. Sten Adina

Profesor coordonator,
Prof. Pop Cristian IlieLe Pagina
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ANEXE
Anexa 1.

Aprobat in Consiliul de Administratie al COLEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS"
in data de 04.09.2025

CONTRACT EDUCATIONAL
Nr. 2045/04.09.2025

Avandin vedere prevederile Legii invajamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de
inva{amdnt preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024, ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu medificarile si
completirile ulterioare,

Prezentul contract reprezinta un contract de adeziunesi se incheie intre:
I. Partile semnatare

1. COLEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS” cu sediul in Satu Mare, B-dul Henri
Coanda, nr. 1, reprezentata prin director, doamna/domnul IOANA FLORENTINA CHIS,
2. Doamna/domnul

» parinte/ reprezentant
legal al elevului, cu domiciliul in
in calitate de beneficar secundar,
3.

, elev major, in calitate de beneficiar primar.

>

II. Scopul contractului educational
Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a

procesului de invafimant prin implicarea si responsabilizarea p&rtilor implicate in educatia
beneficiarilor primari ai educatiei.

III. Drepturile partilor
Drepturile parfilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevazute in

Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobatprin
Ordinul nr. 5726/2024 si in Regulamentul-cadru de organizaregi functionare a unit&tii de invatamant.

IV. Obligatiile partilor
Partile au cel putin urmatoarele obligatii:
1. Unitatea de invatamAnt se obliga:
a) sd asigure conditiile optime de derulare a procesului de invataméant;
b) sa asigure respectarea condifiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de

protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamént;
¢) sa se asigure cA tot personalul unitafii de invafamant respecta cu strictefe prevederile

legislatiei in vigoare;
d) s& se asigure c& tofi beneficiarii primari sunt corect gi la timp informati cu privire la

prevederile legislatiei specifice in vigoare;
e) ca personalul din inva{amant s& aiba o finuté moralé demna, in concordanf& cu valorile

educationale pecarele transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabil;
f) 4 sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenfa socialé/educationala specializata,

Directia Generali de Asistenja Sociala si Protectia Copilului in legatura cu aspecte cave afecteazi
demnitatea, integritatea fizica si psihicd a beneficiarului primar;
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g) Sd se asigure ca personalul din invatamant nu desfisoara actiuni de natura sa afecteze
imaginea publica a beneficiarului primar, viata intima, privata si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamantnuaplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal
sau fizic beneficiarii primari ai educatiei;

i) sa solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea
disciplinelor optionale si si stabileasca CDEOS/CDL in functie de solicitarile beneficiari!or primari;

J) s4 se asigure ca personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect si transparent
si nu conditioneaza aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasi de obtinerea oricarui tip
de avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatel2 scolare si
comportamentul beneficiarului primar;

}) sa desfasoare in unitatea de invafamant activitati care respect normele de moralitate si nu
pun in niciun moment in pericol sanatatea si integritatea fizicd sau psihica a beneficiarilor primari,
respectiv a personalului unitatii de invatamant;

m) sa se asigure c& in unitatea de invataméntsuntinterzise activitatile de natura politica si
prozelitism religios;

n) sa solicite acordul parinfilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv,
supravegherea audio gi/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la
stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;

0) sa inregistreze la secretariatul unitatii de invatamant orice sesizare cu privire la faptele care
constituie abatere disciplinara, savargite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si
administrativ angajat, precumgi cele referitoare la incalcarea de catre elevi a prevederilor Statutului
elevului si ale regulamentelor gcolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legalal beneficiarului primar are urmitoarele obligatii:
a) asigura frecvenfa scolara beneficiarului primar in invatiméntul obligatoriu si ia masuri

pentru scolarizarea acestuia panala finalizarea studiilor;
b) prezinté documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de

invaf{amant, in vederea mentinerii unui climat sanatosla nivel de clasa, pentru evitarea degradarii starii
de sanatate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invafimant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei
afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree,
varsaturi, rinoree etc.);

d) ia legatura cu invafatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar/profesorul
diriginte, cel putin o data pe lun, pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

e)raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de invafimant, cauzate de
beneficiarul primar,prin inlocuirea bunurilor distrusecualtele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin
plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respect prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;
g) prezinté un comportamentcivilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invafamant;
h) asigura comunicarea continua si deschisa cu personalul unitatii de invafamant in vederea

asigurarii participarii, in condifii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;
i) isi exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar

minor, conform cerinfelor Regulementului UE nr. 679/2016;
J) isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere gcolara beneficiarului

primar,in situatiile prevazute de cadrul legal;
k) sa participe, online saufizic, la sedinfele de consiliere parental si la sedinjele cu parintii/

reprezentantii legali;
I)sa asigure participarea informata a beneficiarului primarla orele de consiliere si orientare

scolara;
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m) sa asigure finuta decenti a copilului/elevului in unitatea de invatimént conform
regulamentelorin vigoare.

3. Beneficiarul primar are urmAtoarele obligatii:
a) de a se pregati la fiecare disciplina/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi

competentele si de a-si insusi cunostinfele prevazute de programele scolare;
b) de a frecventa cursurile;
¢) de a se prezenta la cursuri gi la fiecare evaluare/sesiune de exameneorganizata de unitatea

de invatamant, in cazul beneficiarilor primari din invataméntul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu
frecventa redusa;

d) de a avea un comportamentcivilizat si o finuté decenta in unitatea de invataméant;
e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile de

circulatie, normele de securitate si de sinatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normelede protectie a mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev,foi
matricole, documente din portofoliul educationaletc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si
mijloace de invatamant, carti de la biblioteca unitatii de invatamant, mobilier scolar, motilier sanitar,
spatii de invafaméntetc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invafamant materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a {arii, care promoveaza violenta $i
intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in
timpul orelorde curs, cu exceptia echipamentelor pecare elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca,
si cu excepfia situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul didactic;

J) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazutin Statutul elevului;
k) de a nu define/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatimént, droguri,

substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;
}) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme

sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spraiuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si
psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitafii de invatamant;

m) de a nu poseda gi/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de

colegi si fafa de personalul unitafii de invajamAnt sau de a leza in orice mod imaginea publicd a
acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenjé in unitatea de invatamant si in
proximitatea acesteia;

p) de a nuparasiincinta unitajii de inva{amant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor
fara avizul profesorului de serviciu sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte.

V. Raspunderea contraventionala
1. Nerespectarea obligatiilor de catre beneficiarul primar, prevazute la cap. IV - Obligatiile

partilor, punctul 3, poate atrage raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insotite
sau nu de scaderea notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor regulamentului de
organizaresi functionare a unitatii de invatamantsi a Statutului elevului.

2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercita in conformitate cu prevederile
Legii nr. 287/2009, republicaté, cu modificarile si completarile ulterioare, cartea a V-a,titlul II,
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capitolul IV, sectiunile 3 si 4, in masura in care faptele nu sunt prevazute in Legea nr.
286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Urmatoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni, si se
sanctioneaza dupa cum urmeaza:

a) refuzul semnarii contractului educational de ctre p&rinte sau reprezentantul legal, se
sanctioneaza cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 delei;

b) refuzul semnarii contractului educational de catre directorul unitatii de invatamant, se
sanctioneaza cu amenda dela 1.000 delei la 5.000 delei, sau cu prestarea unei activitati in folosul
comunitatii.

4. Contraventiile prevazute la punctul 3, lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, consiliul de
administratie al unitatii de invafamant sau de catre beneficiarii primari ori parintii/reprezentantii legali
ai acestora.

5. Aplicarea sancfiunilor se realizeaza in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2) - (4) din
Legea invajamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

VI. Forta majora
Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea

in mod necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului
contract, dacd neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzat& de forta majora asa
cumeste definita de lege. Partea care invoca fora majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in
termen de 5 zile producerea evenimentului si s4 ia toate masurile posibile in vederea limitarii
consecinfelor lui.

VIL. Notificarile intre parti
in acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresata de una dintre acestea celeilalte

este valabil indeplinité dacd va fi transmisi la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a
prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postala, ea vafi transmisa prin scrisoare
recomandata, cu confirmare de primire si se considera primit de destinatar la data mentionata de
oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

in cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreazi la unitatea de
invafamént, care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificarile verbale nu se
iau in considerare de nici una dintre parti, dac& nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre
modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificdrile verbale se iau in considerare doar in
situatia in care p&rintele/reprezentantul legal manifesta dificultate in ceea ce priveste exprimarea in
scris.

VILL. Durata contractului
Prezentul contract se incheie de regula, pe durata unui nivel de invatamant.

IX. Alte clauze
1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului de

Administratie al unitatii de invatamant.
2. Vorfi inscrise prevederi legale, conform Legii invajamantului preuniversitar nr. 198/2023,

cu modificarile si completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invafamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024,
Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa nr. 1) este parte integrata
din prezentul contract educational.

Amfost informat ca datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopulsi pentru
indeplinirea atributiilor legale ale unitatii de invatam4nt.

Pagina
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Am luatla cunostinta ca informatiile existente in bazele de date ale unitatii, sunt
prelucrate de unitate cu respectarea prevederilor Regulamentului nr. 679/2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Sunt de acord[_] / Nu sunt de acord ) cu fotografierea si, respectiv, supravegherea
audio si/sau video a copilului meu in timpul programului scolar, precum gi cu stocarea
imaginilor/inregistrarilor rezultate.

incheiat astazi, , in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea de invatimAnt, Elev/Parinte/Reprezentant legal,
Colegiul Economic ,,Gheorghe Dragos”
Reprezentant legal,
prof. ec. Ioana Florentina Chis

Pagina
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COLEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS”

ANEXA Nr.1 la Contractul Educational

Protectia datelor cu caracter personal conform prevederilor Regulamentului nz. 679/2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor).

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

COLEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS", cu sediulin Satu Mare, B-dul Henri
Coand§, nr.1, reprezentat prin director, doamna IoanaFlorentina Chis, in calitate de unitate scolara
prestatoare, avand in vedere prevederile Regulamentului (UE) 2016/679, aduce la cunostinta
parintelui/reprezentantului legalal elevului/elevului major
domnul/doamna

, urmatoarele:
>

1. Unitatea de invatimant colecteazi si prelucreaz& date cu caracter personal in mod legal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoane!or fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personalgi privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

2. Informatiile oferite de dumneavoastra, continand date de identificare si alte date personale ale
dumneavoastra gi ale beneficiarului direct, sunt cele minim necesare in vederea scolarizarii
minorului, vorfi folosite in scopul exclusiv al incheierii si executarii contractului de scolarizare si
intocmirii unor documente necesare scolarizarii, putandfi transferate c&tre terti in acest scop.

3. Stocarea datelor preluate se va face pe durata scolarizrii minorului si pe durata necesara pastrarii
arhivei, in conformitate cu dispozitiile legale.

4. Unitatea de invatamantdetine sistem de supraveghere audio-video gi igi asuma raspunderea publica
cu privire la respectarea si punerea in aplicare a prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului Europeansi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulafie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si
ale Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personalsi privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu
modificarile ulterioare, in special in ceea ce priveste modul de stocare, prelucrare si utilizare a
datelor cu caracter personal obtinute din inregistrarile camerelor de supraveghere audio-video
instalate in incinta unitatii de invatamant.

5. in calitate de persoana vizata de prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si in calitate de
reprezentant legal al minorului vizat de prelucrarea datelor personale, dispuneti de drepturile
prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, respectiv: dreptul la informare, dreptulde acces la date,
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dreptul de interventie asupra datelor, anume restrictionare, rectificare si stergere, dreptul de
opozitie, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale, pe carele puteti exercita p-intr-o cerere
scrisa adresata conducerii unitatii de invatamant.

Director,

prof. ec. Ioana Florentina Chis

Subsemnatul/Subsemnata in>

nume personal si in calitate de elev major/parinte/reprezentant legal al minorului
, declar ca sunt informat cu privire la

drepturile persoanelor vizate de prelucrarea datelor cu caracter personal instituite de Regulamentul
(UE) 2016/679 in ceea ce priveste prelucrarea datelor mele personale si ale minorului

si imi exprim in mod expres si neechivoc
consimt&mantul ca unitatea de invatamant COLEGIUL ECONOMIC »GHEORGHE DRAGOS"
sd foloseasca datele de identificare si alte date cu caracter personal pusela dispozitie, precum si sa le
transfere c&tre terti in scopul incheierii si executarii contractului educational.

Numesi Prenume, Data,

Semnatura,
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CERERE

Domnului/Doamnei director al Colegiului Economic ,,Gheorghe Dragos” Satu Mare

Subsemnatul/subsemnata,
initiala tatalui, prenume), avind CNP. parinte/reprezentant
legal al elevei/ului/)__ (nume, prenume),
inscris/a in anul scolar 20 LEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS'", din
Satu Mare, judetul Satu Mare, inclasa_ ; prin prezenta,solicit participarea fiicei mele/fiului
meulaora de religie.
Mentionez c& doresc participarea fiicei mele/fiului meu la orele de religie ale cultului

Data Semnatura,

PaginiO2



COLEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS”
Satu Mare

B-dul Henri Coanda nr.1 cod:440034
email grsceconomic@yahoo.com

https.//colegiulgheorghedragos.ro
tel./fax. 0361/410114

ACORD

PRIVIND FOTOGRAFIEREA/FILMAREA ELEVILOR

Subsemnatul/Subsemnata
in calitate de parinte/tutore legal al elevului/elevei
din clasa a , de la Colegiul Economic ,,Gheorghe Dragos” Satu Mare, imi exprim
acordul pentru fotografierea/filmarea fiului/fiicei mele in cadrul desfasurarii activitatilor scolare si
extracurriculare la care acesta/aceasta participa, cu scopul promovarii acestor activitati in comunitate,

prin intermediul mijloacelor media (pliante, reviste scolare, pagina de Facebook a unitatii, site-ul
unitatii, articole in presa, panouri tematice).

Unitatea de invatamant pastreaza fotografiile/filmarile atat timpcat este necesar scopului pentru care
au fost colectate, in concordanta cu legislatia privind protectia datelor personale.

Data, Semnatura,
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CABINETUL DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA

Clasa..

Datacvicsssveseewveceavsecaes

CONSIMTAMANTUL PARINTELUI/TUTORELUI LEGAL

pentru consilierea individuala elevului

Subsemnata/ul, in calitate de p&rinte/tutore legal al elevului inscris la Colegiul Economic
»Gheorghe Dragos”, in clasa..................0000 , imi exprim acordul pentru participarea copilului
meula consilierea psihopedagogica individuala realizati de catre profesorul consilier scolar din
unitate, in situatia in care se impuneacest lucru, pe tot parcursul scolarizarii acestuia in unitatea
de invatamAnt maisus mentionata.

in situatia in care intervine divortul sau este caz de divort pronuntat cu custodie comuna, ca
reprezentant legal al copilului, iau la cunostinta ca este necesar si acordul celuilalt parinte pentru
consilierea psihopedagogica individuala a propriului copil.

in cazul in care, de la un moment dat, nu mai sunt de acord cu consilierea psihopedagogica a
copilului meu,voi anunta in scris conducerea unitatii de invatam4ant despre acest lucru.

Acordul pt.
consiliere
Semnatura

Nr. 7 .|Parinte/tutore/ reprezentantNumele si prenumele elevuluiert. legal

10

11

12
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13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Declar prin prezenta cad sunt de acord cu utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter
personal, conform Regulamentului Uniunii Europene 679/2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date. De asemenea sunt de acord cu prelucrarea datelor personale de citre Profesorul consilier
scolar din cadrul Colegiul Economnic ,,Gheorghe Dragos”. Conform Regulamentuiui General
Pentru Protectia Datelor Personale (GDPR) 679/2016, persoanele beneficiazé de dreptul de acces,
de interventie asupra datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale si dreptul de a se
adresa justitiei, Pentru exercitarea acestor drepturi, se poate adresa cu o cerere scrisd, dataté gi
semnatd la Secretariatul unitatii.

Semnatura, Semndatura,

prof. consilier scolar, Sabou Delia
Pagina®
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Acordde consiliere

Doamna /Domnul........ esresesceees esassecees isbaaebaases Bsaes Sota on sasenesneeees 1

Prin prezenta va solicitim acordul pentru participarea fiului/fiicei dumneavoastra la
activitati de consiliere individuala/ in grup in cabinetul de asistenta psihopedagogiea ce vizeazi
dezvoltarea capacitatii de relationare/ comunicare cu ceilalti, modalitati de cunoastere/ autocunoastere,
modalitati de optimizare a potentialului intelectual, dificultati de adaptare scolara, tehnici de invatareeficient, dezvoltare emotional, consiliere pentru prevenirea/ combaterea violentei scolzre.

CON! SIMTAMANTUL PARINTELUI/TUTORELUI LEGAL
pentru consilierea individuala elevului

Subsemnata/ul, in calitate de p&rinte/tutore legal al elevului inscris la Colegiul Economic
»Gheorghe Dragos”, in clasa...............c0ce0ee , imi exprim acordul pentru participarea copilului
meu la consilierea psihopedagogica individuala realizata de catre profesorul consilier scolar din
unitate, in situafia in care se impuneacest lucru, pe tot parcursul scolarizarii acestuia in unitatea
de invatamant mai sus mentionata.

in situatia in care intervine divortul sau este caz de divort pronuntat cu custodie comuna, ca
reprezentant legal al copilului, iau la cunostinté ca este necesar si acordul celuilalt parinte pentruconsilierea psihopedagogica individuala a propriului copil.

in cazul in care, de la un moment dat, nu mai sunt de acord cu consilierea psihopedagogica a
copilului meu, voi anuntain scris conducerea unitatii de invatamant despre acest lucru.

Acordul pt.Nr.|Numele si prenumele |Numele si prenumele | consiliere
Crt.|parintelui/tutorelui elevului (semnatura

parintelui/tutorelui)

Declar prin prezenta ca sunt de acord cu utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal,
conform Regulamentului Uniunii Europene 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personalsi privind libera circulatie a acestor date. De
asemenea suntde acord cu prelucrarea datelor personale de catre Profesorul consilier scolar din
cadrul Colegiul Economnic ,,Gheorghe Dragos”. Conform Regulamentului General Pentru
Protectia Datelor Personale (GDPR) 679/2016, persoanele beneficiazad de dreptul de acces, de
interventie asupradatelor, dreptul de a nufi supus uneidecizii individuale si dreptul de a se adresa

Jjustitiei. Pentru exercitarea acestor drepturi, se poate adresa cu o cerere scrisa, dataté gi semnaté la
Secretariatul unititii.

Semnatura,
prof. Consilier scolar, Sabou Delia
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COLEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS”

MONITIORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA IL, Nr. /03 bis/1. VII1.2023

ANEXA Nr.18 la metodologie

Fisa de prezentarea cabinetului medical scolar din scoala

in aceasta unitate de invajamant functioneaza un cabinet medical scolar cu personal medical
incadrat dec8tre...

Activitatea cabinetului medical este asigurati conform actelor normative care reglementeaza
asistenta medical din unitatile de invatamént.

Cabinetul medical asigura anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor inscrisi servicii medicale
preventive (individuale si colective), consultatii pentru afectiuni acute si primul ajutor in caz de
urgente.

Pentru mentinerea si imbunatatirea permanenta a starii de sinatate a copilului dvs, precum si
pentru respectarea normelor de sanatate publica, (si deoarece un anumit numar de ore copilul NU este
sub supravegherea dvs.) vi aducem la cunostinfa urmatoarele:
¥ Lainscrierea in colectivitate/transferul din alt unitate de invafamént, trebuie s4 prezentati dovada

imunizarilor efectuate copilului dvs., adeverinta de intrare in colectivitate si figa medicala detinuta
la alta unitate de invatamant.

v Pentru a putea asigura o asistenti medicala optima sunteti rugat s4 comunicati in scris cabinetului
medical toate afectiunile de care sufera copilul dvs. si s4 prezentati in acest sens scrisorile medicale
si/sau biletele de iesire din spital. Va rugim sa comunicati, de asemenea, daci urmeaza un
tratament cronic sau este alergic la vreo substanta cu care ar putea veni in contact. Activitatile
cabinetului medical sunt strict confidentiale. Totusi, daca copilul dvs. sufera de o afectiune care
prin manifestarile sale bruste ii poate pune in pericol imediat viata sau integritatea fizic(crize
convulsive, astm bronsic, sincope etc.) este bine ca, inafari de personalul cabinetului medical, si
anuntati si cadrele didactice pentru ca acestea sa poati actiona panala sosirea personalului medical.

Y fn cazulin care copilul dvs. este diagnosticat sau suspicionat c4 ar suferi de o boala contagioasa
(transmisibila si celorlalti copii din colectivitate), va rugim si aduceti acest lucru la cunostinta
cabinetului medical al unitatii de invatamant in 24 ore de la diagnosticare/suspicionare pentru a
putea lua masurile antiepidemice in colectivitate.

¥ In cabinetul medical se efectueazi triajul epidemiologic, conform legii, si se inifiazd masuri
antiepidemicein focar de boli infectioase conform metodologiilor in vigoare.¥ in cabinetul medical scolar se efectueaza, conform legii, examinari medicale periodice anuale si
de bilangal starii de sanatate anual tuturor antepregcolarilor, prescolarilor si elevilor din clasele I-
a, aIV-a,a Vill-a si a XII-a, in cadrul carora copiii se examineaza clinic (de exemplu: se masoara
tensiunea arteriala, se examineaza acuitatea vizuala si auditiva, se efectueazi un examen clinic
general). in cazul in care se depisteazi afectiuni veti fi informati, iar dvs. va revine
responsabilitatea de a prezenta copilul la examinari la medicii specialisti si de a comunica
rezultatele, respectiv de a prezenta scrisorile medicale de la medicii specialisti atat medicului de
familie, cat si cabinetului medical scolar.

¥ fn cabinetul medical scolar se efectueaza actiuni de educatie pentru sanatate a anteprescolarilor,
prescolarilor si elevilor. Pentru desfasurarea unora dintre aceste activitati medicale, cabinetul
medical scolar are nevoie de date cu caracter personal al copilului (CNP, adres& de domiciliu,
numar de telefon al parintilor). Pagina®
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in situatia in care prelucrarea de date cu caracter personal in scopurile amintite va afecteazi
drepturile gi interesele, ori suntefi interesat de o informare mai ampla legata de aceasta, va rugim sa
va adresati Responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal din cadrul Colegiului Economic
»Gheorghe Dragos" la adresa de e-mail grsceconomic@yahoo.com ,,conform art. 38 alin. 4 din
REGULAMENTULnr.679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceeace priveste
prelucrarea datelor cu caracter personalsi privind libera circulatie a acestor date.

Subsemnata/ul ...
parinte/reprezentant legalal, elevei/elevului
nascut/a la data , cu domiciliul stabil.. +

numarde telefon. seeeeeteeseeeeeeesy dNSCYIS/A
, am fost informat

in legatura cu activitatea cabinetului medical scolar, sunt de acord cu folosirea datelor cu caracter
personal in scopuri medicale si imi exprim acordul cu privire la efectuarea actiunilor cu caracter
profilactic in cabinetul medical scolar (examen periodic si de bilang al starii de sanatate a copilului
meu, actiuni de educatie pentru s&natate).

Numesi prenume parinte, Semnatura,
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Nr. inreg.

Referat de sanctionare disciplinara

Subsemnatul profesor/profesor diriginte, supun aprobarii
Consiliului clasei sanctionarea elevului

din clasa pentru abaterea disciplinara savarsita in data de

si prevazuté de articolul litera, din ROF cu sanctiunea prevazuta de
articolul ; litera din ROFal unitatii de invatamant.

Director, Consiliul clasei
prof. ec. Profesori

Diriginte,

prof.

data
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Nr. inreg.

Mustrare scris&

Subsemnatul profesor diriginte, propun Consiliului
clasei sanctionarea_ elevului/elevei

din clasa cu Mustrare scrisé prevazuta de art. , lit_din R.O.F.
al unitat de invatéméantpentru abaterea disciplinara savarsita:

in data de la ora de acesta/aceasta a savarsit
urmatoarele

Pentru faptele sus mentionate propun scddereanoteila purtare la

Prezentul documentse intocmeste in doud exemplare ,unul din exemplare fiind inmanat

parintelui/ tutorelui/ sustinatorului legal care va semna de primire, iar unul va ramane dirigintelui .

Director, Profesor diriginte,

Data
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Anexa 4

Nr. inreg.

Suspendarea bursei tehnologice

Subsemnatul profesor diriginte al clasei
>, propun

suspendarea bursei tehnologice elevului/elevei din
clasa pentru o perioadi de o lund ca urmare a inregistrarii unui numar
de absente nemotivate in perioada/luna a anului
scolar , in baza prevederilor HG 732/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de
acordare a burselor si cuantumul acestora.

Director, Profesordiriginte,

Data
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Anexa 5

Nr. inreg.

Suspendarea bursei tehnologice

Subsemnatul profesor diriginte al claszi

propun suspendarea bursei tehnologice elevului/elevei

din clasa pentru o perioada de 3 luniin anul scolar in curs ca urmare a comiterii unor abateri

disciplinare grave care au condus la scdderea notei la purtare sub 7, in anul scolar precedent, in
conformitate cu HG 732/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor si

cuantumul acestora.

Director, Profesor diriginte,

Data
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Anexa 6

Nr. inreg.

Suspendarea bursei sociale

Subsemnatul profesor diriginte al clasei

propun suspendarea bursei sociale elevului/elevei

din clasa pentru o perioada de o luna ca urmare a inregistrarii unui numar de

absente nemotivate in perioada/luna a anului scolar ‘

in baza prevederilor HG 732/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor si

cuantumul acestora.

Director, Profesordiriginte,

Data.
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Anexa 7

Nr. inreg.

Retragerea definitiva/temporara a bursei scolare

Subsemnatul profesor diriginte al
clasei ; propun retragerea bursei gcolare ; in baza art.

din Regulament, elevului/elevei

din clasa incepand cu luna anul scolar ca
urmare a comiterii abaterii disciplinare

prevazuta deart. din ROF al unitatii de invatamant.
Sanctiunea este insotita de scdderea noteila purtare la

Director, Profesor diriginte,

Data.
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Anexa 8

Nr. inreg.

Mutarea disciplinara la o clasa paralela

Subsemnatul profesor diriginte, propun Consiliului
clasei sanctionarea elevului/elevei

din clasa cu Mutarea disciplinara la o clasa paralela prevazutideart.___ din R.O.F.
al unitatii de invatamant pentru abaterea disciplinara savarsita:

in data de la ora de acesta/aceasta a savarsit
urmatoarele

Pentru faptele sus mentionate propun scddereanoteila purtarela
Prezentul documentse intocmeste in doua exemplare, unul din exemplare fiind inmanat

parintelui/ tutorelui/ sustinatorului legal care va semna deprimire, iar unul va ramane dirigintelui .

Director, Profesordiriginte,

Data

Pagins
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Anexa 9

Nr. inreg.

Referat de exmatriculare

Subsemnatul(a),
; profesor diriginte al

clasei a , in conformitate cu art. 24-27 din Statutul elevului, respectiv art. din
Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatii de invatamant, in conformitate cu prevederile
Legii Educatiei nr.198/2023, propun Consiliului clasei exmatricularea elevului (ei)

din clasaa ; profil
>

specializarea pentru fapta
din data ce incalca prevederile legale.

Mentionez ca exmatricularea este cu drept/fara drept de reinscriere in cadrul Colegiului
Economic ,,Gheorghe Dragos” Satu Mare.

Prezentul document se intocmeste in doud exemplare, unul din exemplare fiind inménat
elevului care va semna deprimire, iar unul va ramane dirigintelui .

Director, Profesor diriginte,

Data.
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Anexa 10

Nr. inreg.

Suspendarea elevului dela cursuri

Subsemnatul(a),
» profesor diriginte al

clasei a ; in conformitate cu art.22 din Statutul elevului , respectiv art.
din Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatii de {nvatimant, in conformitate cu
prevederile Legii Educatiei nr. 198/2023, propun Consiliuluiclasei suspendarea de la
cursuri pe zile, a elevului (ei)
din clasaa , profil , specializarea

pentru fapta

din data ce incalca prevederile legale.

Mentionez c4 suspendarea de la cursuri e insotiti de scaderea notei la purtare la

Prezentul document se intocmeste in douad exemplare, unul din exemplare fiind inménat
elevului care va semna deprimire, iar unul va ramanedirigintelui.

Director, Profesor diriginte,

Data
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Anexa 11

in conformitate cu art.6 din Legea Educatiei fizice si sportului nr.69/2000 prezentul
Regulamentse modifica astfel:

Articol unic.
1. Elevii unitatii scolare CEGD vor putea utiliza terenul de sport al institutiei dupa orele de curs si

pe durata vacantelor scolare cu respectarea prevederilor prezentului Regulamentgi a Procedurii
de accesin unitate nr. 1412/28.09.2022.

Dupa orele de curs elevii vor avea acces pe terenul de sport intre orele 16:00 - 20:00 cu conditia
ca in intervalul respectiv si nu se desfasoare ore de educatie fizicd aferente orarului unitatii
scolare, competifii sportive la care participa echipele sportive ale scolii ori alte activitati
extrascolare.

Pe durata vacantelor scolare utilizarea terenului de sport de c&tre elevii unitatii este posibila in
intervalul orar 10:00 - 16:00 cu respectarea prevederilor prezentului Regulamentsi a procedurii
de acces in unitate.

Pe durata utilizarii terenului este interzis consumul de bauturi alcoolice, substante interzise,
fumatul precum si limbajul agresiv ori comportamentul violent.
Elevii care produc stricaciuni, distrug suprafata de joc sau accesoriile existente pe teren le vor
repara/inlocui pe cheltuiala proprie, iar accesul ulterior pe terenul de sport le vafi interzis.
Accesul pe terenul de sport se va face doarcu cartea de identitate in prezenta agentului de paza
al unitatii si se va nota de c&tre acesta in registru numele si prenumele celor care vor utiliza
terenul.

Prezenta anexa face parte integranta din prezentul Regulament de Organizare si F unctionare al

Colegiului Economic ,,Gheorghe Dragos” Satu Mare
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COLEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS”
Satu Mare

B-dul Henri Coanda nr.1 cod:440034
email grsceconomic@yahoo.com

https-//colegiulgheorghedragos.ro
tel./fax. 0361/410114

Anexa 13

Nr. inreg.

Preavizul de exmatriculare

Subsemnatul profesor diriginte, propun Consiliului
clasei sanctionarea elevului/elevei

din clasa cu Preaviz de exmatriculare prevazuta de art. 23 din Statutul elevului si de
art. din R.O.F.al unitatii de invatamantpentru abaterea disciplinara grava
savarsita:

in data de la ora de acesta/aceasta a savarsit
urm&toarele

Pentru faptele sus mentionate propun scddereanotei la purtare la

Prezentul document se intocmeste in doud exemplare ,unul din exemplare fiind inmanat

parintelui/ tutorelui/ sustinatorului legal care va semnade primire, iar unul va ramane dirigintelui.

Director, Profesor diriginte,

Data.


